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UvOD

Zdravstveni dom Ljutomer je javni zdravstveni zavod, ki izvaja osnovno zdravstveno dejavnost na
primarni ravni in je odgovoren za zagotavljanje optimalnih zdravstvenih storitev v procesu
diagnostike, terapije in rehabilitacije varovancev ter zagotavljanju neprekinjene sluZbe nujne
medicinske pomogi v okviru redne dejavnosti in deZurne sluzbe.

Zdravje ni zgolj odsotnost bolezni, temveg je ¢im vegje telesno, dudevno in socialno blagostanje
posameznika oziroma &im vedjega Stevila [judi, uravnoteZeno z okoljem, v katerem Zivijo in delajo.

OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

IME: Zdravstveni dom Ljutomer

SEDEZ: Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer

MATICNA STEVILKA: 5817269

DAVCNA STEVILKA: 30959829

SIFRA UPORABNIKA: 86.210 (razvrstitev v dejavnost (Zifra): 130120)

STEVILKA TRANSAKCIISKEGA RACUNA: 01263-6030922135 pri UJP, Urad M. Sobota
TELEFON, FAX: 02/585-14-00, 02/585-14-25

SPLETNA STRAN: www.zd-lju.si

USTANOVITELIJ: Obgine KriZevci, Ljutomer, Razkrizje in VerZej

DATUM USTANOVITVE/USTANOVITVENI AKT: Odlok o ustanovitvi javhega zdravstvenega
zavoda Zdravstveni dom Ljutomer §t. 032-007/2007-3990 dne 4.9.2007 in Odlok o spremembah in

dopolnitvah Odloka o ustanovitve javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer
§t.032/2009-10 dne 08.12.2009.

DEJAVNOSTI: izvenbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

ORGAN UPRAVLJANIJA: svet zavoda, ki ima 9 ¢lanov (od tega 7 zunanjih)



PREDSTAVITEV ZAVODA

PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost na primarni ravni, ki obsega: prepre¢evanje bolezni
in poskodb, odkrivanje, diagnostiko, zdravljenje in rehabilitacijo na ambulantni in dispanzerski
nacin v Zdravstvenem domu Ljutomer in organizacijskih enotah na terenu in na domu bolnika,
opravlja reSevalne prevoze in nujno medicinsko pomoé.

Osnovna zdravstvena dejavnost obsega:

e Spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje, krepitev
in izbolj8anje zdravja ter prepreéevanje, odkrivanje, zdravljenje ter rehabilitacijo bolnikov
in poskodovancev.

e Preventivno zdravstveno varstvo riziénih skupin in drugih prebivalcev v skladu s
programom preventivnega zdravstvenega varstva in mednarodnimi konvencijami.

e Zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja.

» PrepreCevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo;
zdravstveno rehabilitacijo otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in duSevnem
razvoju.

e PatronaZno zdravstveno nego, patronazne obiske, zdravstveno vzgojo, zdravljenje in
rehabilitacijo bolnikov na domu.

e Zdravstvene preglede Sportnikov.

e Zdravstvene preglede voznikov in kandidatov za voznike motornih vozil.

¢ Ugotavljanje zaCasne nezmoznosti za delo.

¢ Diagnosti¢ne in terapevtske storitve.

e Izvaja kot ucni center klini¢ne vaje za Studente medicine in $tudente zdravstvene nege, ter
izvaja program pripravni§tva za dijake srednjih Sol, ki se izobraZujejo za podrodje
zdravstvene nege.

Zdravstveni dom ima dejavnosti, ki se izvajajo v naslednjih organizacijskih enotah, bodisi v samem
Zdravstvenem domu v Ljutomeru in po zunanjih zdravstvenih postajah oz. ambulantah na obmod&ju,
kjer zavod deluje:

1. DEJAVNOST SPLOSNE MEDICINE (splosna medicina, zdravljenje, rehabilitacija in nega
bolnikov na domu, nujna medicinska pomo¢ z reSevalno sluzbo)

Vodja dejavnosti sploSne medicine: Simona SILEC3 dr. med., spec. druz. med.
Odgovoma za delo medicinskih sester: Mira STERZAJ, med. sestra

» Splodne ambulante na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta 1. slovenskega tabora 2, Ljutomer

» Splo3na ambulanta v Domu Lukavcih: Lukavci 9, Krizevci pri Ljutomeru

» Splo$na ambulanta v Domu starej$ih obéanov v Ljutomeru: Cesta 1. slovenskega tabora 3,
Ljutomer

»Klini¢ni laboratorij na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer
Odgovorna: Anja CRNJAVIC, , dipl. ing. lab. biomedicine

> Ambulanta za nujno medicinsko pomo¢ z reSevalnimi prevozi na sedezu zavoda v
Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer Odgovorni zdravstvenik v SNMP in
re$evalni sluzbi: Borut Pani¢, dipl. zn.

» Fizioterapija na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta 1. slovenskega tabora 2, Ljutomer
Odgovoren: Sandi SKRLEC, dipl. fiziot., spec. OMMT



» Fizioterapija v enoti Mala Nedelja: Moravci v slovenskih goricah 34, 9243 Mala Nedelja
Odgovorna: Martina Zorko, dipl. fiziot., terap. limfne drenaze

2. DISPANZERSKE DEJAVNOSTI

> Kardioloska ambulanta na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta 1. slovenskega tabora 2,
Ljutomer

» Diabetologka ambulanta na sedeu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2,
Ljutomer

> Dispanzer za otroke na sedezu zavoda v Ljutomeru: Cesta L. slovenskega tabora 2, Ljutomer

» Dispanzer za Solske otroke in mladino na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega
tabora 2, Ljutomer

»Dispanzer za medicino dela, prometa in $porta na sedezu zavoda v Ljutomeru: Cesta L
slovenskega tabora 2, Ljutomer

> Dispanzer za plju¢ne bolezni in tuberkolozo na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta I
slovenskega tabora 2, Ljutomer

» Dispanzer za psihiatrijo na sedezu zavoda v Ljutomeru in v Domu v Lukavcih: Cesta I.
slovenskega tabora 2, Ljutomer in Lukavci 9, KriZevci pri Ljutomeru

» Dispanzer za duSevno zdravje na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2,
Ljutomer

» Antikoagulantna ambulanta na sedeZu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2,
Ljutomer

3. PATRONAZNO VARSTVO (izvaja patronazno varstvo in patronazno zdravstveno nego na
domu) Odgovorna v patronaznem varstvu: Renata Skrget, dipl. med. ses., spec. patr, zdr. nege, mag.
zdr. soc. manag.

4. DEJAVNOST SPLOSNEGA, OTROSKEGA, SOLSKEGA IN MLADINSKEGA
ZOBOZDRAVSTVA:
> Ambulante za splo$no zobozdravstvo na sedeZu zavoda v Ljutomeru, KriZevei pri
Ljutomeru in Mali Nedelji: Vodja splodne ambulante: Barbara PIRHER, dr. dent. med.
» Ambulante za mladinsko zobozdravstvo na sedeZu zavoda v Ljutomeru, Krizevcih, Mali
Nedelji in Razkrizju
» Specialisticna zobozdravstvena ambulanta za ortodontijo na sedeZu zavoda v Ljutomeru:
Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer
» Zobotehni¢ni laboratorij na sedezu zavoda v Ljutomeru: Cesta I. slovenskega tabora 2,
Ljutomer

5. UPRAVA ZAVODA na sedezu zavoda v Ljutomeru, Cesta I. slovenskega tabora 2, Ljutomer
direktor zavoda: Djordje SISKIN, dr. dent. med.

VODSTVO ZAVODA

e Direktor Djordje Siskin, dr. dent. med.
e Pomocnica direktorja zavoda za zdravstveno nego: Renata Skrget, mag. zdr. soc. manag.
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POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porodilo o doseZenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zaklju¢nega raCuna
drzavnega in obédinskega proraduna ter metodologiie za pripravo porolila o doseZenih ciljih in

rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proratuna — Uradni list RS. §t. 12/01. 10/06. 8/07.

102/10:

1.

2.

hd

o

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega
uporabnika;

Dolgoroéne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz ve¢letnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podro¢nih strategij in nacionalnih programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozitvi finan¢nega nacrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizi¢ne, finanéne in opisne
kazalce (indikatorje), doloéene v obrazloZitvi finanénega naérta posrednega uporabnika ali v
njegovem letnem programu dela po posameznih podro¢jih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela;
Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porocila
preteklega leta ali ve¢ preteklih let;

Oceno gospodarnosti in udinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila,
kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje
udinkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili doseZeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski naért za doseganje zastavljenih
ciljev in predloge novih ciljev ali ukrepov, e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno u¢inkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podroja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in poroéilo o
investicijskih vlaganjih.



1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO
DELOVNO PODROCJE ZAVODA

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJ7P),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-
ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD in 64/17 in 1/19-0dl. US),
Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §. 72/06 —
uradno precisceno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 -
ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS in 64/17 — ZZDej-K in
36/19),

Zakon o zdravniSki sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08, 107/10-
ZPPKZ, 40/12-ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17 in 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19),
Doloc¢ila Splosnega dogovora za leto 2019 z aneksi,

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2019 z ZZZS.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega poro&ila:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 —
ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18),

Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS,
St. 71/17,13/18-ZJF-H, 83/18 in 19/19),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lofenem evidentiranju razliénih dejavnosti
(Uradni list RS, &t. 33/11),

Navodilo o pripravi zaklju¢nega rauna drZavnega in ob&inskega proratuna ter metodologije
za pripravo porocila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

Pravilnik o sestavljanju letnih poro¢il za proratun, proraunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
104/10, 104/11 in 86/16 in 80/19),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proraunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, 8t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15,
84/16, 75/17 in 82/18)

Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15,
75/17 in 82/18),

Pravilnik o nafinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

Pravilnik o dololitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in obé&inskih
prorac¢unov (Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o nafinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. &lenu Zakona o
raCunovodstvu (Uradni list RS, §t. 108/13),

Uredba o nadinu priprave kadrovskih nalrtov posrednih uporabnikov proratuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, §t.3/18 in
7/19),

Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, &t.
97/09, 41/12),

Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, §t.
7/10, 3/13)




— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (§t. dokumenta 024-17/2016-20 z dne 16. 1. 2020),

c) Interni akti zavoda
o Statut javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer
e Poslovnik o delu sveta javnega zavoda Zdravstveni dom Ljutomer
e Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest

e Pravilnik o delovnem &asu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva

e Pravila za obradun pla¢, nadomestil in stro$kov delavcem zavoda

Pravilnik o ratunovodstvu in
e ostali interni akti.

2. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Cilj Zdravstvenega doma Ljutomer je postati in ostati visoko kakovostna in varna zdravstvena
ustanova s poudarkom na preventivni dejavnosti z zadovoljnimi pacienti ter zdravstvenimi delavci,
ki se bodo stalno strokovno izpopolnjevali ter izmenjevali izkugnje, kar omogoca, da le te skupaj s
pridobljenim znanjem prenesejo na sodelavce in paciente.

Nagim pacientom je potrebno nuditi najvigjo stopnjo zdravstvene oskrbe, ki jo primarno zdravstvo
lahko ponudi, vizija pa je ohraniti in krepiti vse dejavnosti v mreZi osnovne dejavnosti kot
enovitega preventivnega/kurativnega centra s poudarkom na promociji zdravja. Pri tem bi
izpostavili predvsem preventivne dejavnosti, kot so predavanja v okviru drustev, Solska vzgoja,
cepljenja, individualno svetovanje, $ola zdravega hujSanja, zdravstveni programi v zavodu,
zdravstveno vzgojno pouéevanje preko medijev in podobno. To so nadini s katerimi lahko ljudi
osvedtamo o zdravem naéinu Zivljenja in s tem zmanj$amo nastanek in razvoj kroni¢nih bolezni v
zgodnji dobi. Velik potencial je povezovanju med starej§imi in mlaj§imi sodelavci, ki lahko ob
dobrem delovnem vzdu§ju veliko naredijo za razvoj strokovnosti in pripomorejo k vsesplosni
kvaliteti nagih storitev. Zelimo, da se podkrepi strokovni razvoj s strokovno opremo, kar bi
zdravstvenemu osebju omogocilo kakovostno in varno delo.

Za razvoj je potrebno ustrezno in prijazno delovno vzdugje in zadovoljni zaposleni, ki posledino
tudi vplivajo na zadovoljstvo in kakovostno oskrbo nasih pacientov. Vsekakor pa je potrebno biti
aktivno prisoten v okolju, se pravi Ziveti z ljudmi, se soo&ati z njihovimi potrebami in jim ponuditi
podporo na vseh podro¢jih.

Zavod ima tudi dolgoro&no zastavljene cilje, ki so podrobneje navedeni v tabeli.

Tabela 1: Dolgorocni cilji

Dolgoroéni cilj

Letni cilj

Aktivnost / naloga

Indikator cilja ali
merilo aktivnosti

zagotavljanje
zdravstvenega
varstva v okviru
pridobljenih
programov

Izpolnitev pogodbenega
programa ZZZS za leto 2019

-izvedba programa
posamezne dejavnosti

% realizacije
posameznega programa

Zmanjati razmerje med
ponovnimi in prvimi obiski
pacientov v prid prvih
obiskov

Celovito podajanje
informacij o bolezni ob
prvem pregledu in v
okviru strokovne ocene
usmerjanje na
samopomo¢

Razmerje med prvimi in
ponovnimi obiski

Sirjenje dejavnosti

Povedati program dispanzerja
za mentalno zdravje(psiholog,

Pridobitev Siritve tima

Stevilo timov




Dolgorocni cilj Letni cilj Aktivnost / naloga Indikator cilja ali
merilo aktivnosti
logoped)
| Pridobiti nova programa Pridobiti dodaten tim izvedba
fiziatrije in radiologije
Sirjenje dejavnosti Prijaviti se na pilotni Kontinuirana,

patronaZnega varstva z
dejavnostjo dolgotrajne
oskrbe in nege na domu

projekt z vsemi
sodelujoimi partner;ji:
DSO Ljutomer, CSD
Ljutomer, ZZZS, ZPIZ

strokovna, neprekinjena
oskrba pacientov v
domacem okolju,
podpora svojcem, nova
delovna mesta

krepitev preventivne
dejavnosti in
promocija zdravega
nacina Zivljenja

Izboljsanje odzivnosti
pacientov pri sodelovanju v
programu SVIT

-osveScanje pacientov 0z.
obanov o pomenu
zgodnjega odkritja oz.
prepreCevanja raka na
debelem ¢revesu,
-osvesCanje pacientov
preko LCD zaslona

% sodelujocih glede na |
Stevilo vabljenih

Izvedba naloge

zgodnejse odkrivanje in
obvladovanje kroni¢nih
nenalezljivih bolezni v okviru
referenénih ambulant

-priporoéila s strani
osebnega zdravnika za
rizi¢ne skupine, napotitev
z delovnim nalogom
osebnega zdravnika

- napotitev glede na
ugotovitve rizi¢nih
dejavnikov, ugotovljenih
v referenéni ambulanti

% odzivnih na vabilo
Stevilo obravnavanih
pacientov

Stevilo visoko
rizi¢nih pacientov
Izvedba naloge

Doseganje in preseganje
programa delavnic Cindi

-izvajanje predvidenih
delavnic
-motiviranje za udelezbo

Stevilo izvedenih
delavnic

Preventiva glede oralnega
zdravija

Pouditi  in osvestiti
paciente o skrbi za ustno
higieno

Vsaj dva dogodka

Siritev mreZe javno dostopnih | -Poudevanje ciljnih | Stevilo izvedenih
AED skupin (gasilci, delovne | usposabljanj ciljnih
organizacije, udenci, | skupin
dijaki,...), Stevilo AED
-Nabava dodatnega AED |
Meseéna oddaja »minute za Ozavesanje obanov o | Stevilo oddaj

zdravie«

skrbi za zdravije

Usmerjenost k
pacientom

Povedati zadovoljstvo
pacientov

-izvedba merjenja stopnje
zadovoljstva pacientov
-na¢rt ukrepov na podlagi
ankete,
-upostevanje
vrste

dakalne

-kvantitativne ocene
ankete

-$tevilo izvedenih
ukrepov

1zbolj$anje informiranosti
pacientov

-aZuriranje spletne strani,
-organizacija dneva
odprtih vrat

-izv_e&ba;alog,




Dolgorocni cilj Letni cilj Aktivnost / naloga Indikator cilja ali
merilo aktivnosti
Usmerjenost k | Povecati zadovoljstvo metjenje stopnje -kvantitativne ocene

zaposlenim, razvoju
kompetentnosti  in

zadovoljstva zaposlenih
-nadrt ukrepov na podlagi

ankete
-stevilo izvedenih

organizacijske meritev ukrepov
kulture
Povecati kompetentnost -dvig kompetentnosti za | -Stevilo usposabljanj
izvajanje NMP
-izvedba plana
izobraZevanja
Enakomerna obremenjenost -skrb za uravnoteZeno | Izvedba naloge
obremenjenost s
pravocasnim
prerazporejanjem
Izboljsevanje Izboljsati stanje opreme -nabava opreme po nalrtu | -§tevilo nabav od
infrastrukture nabav predvidenih
zavoda -izvedba naloge

Izboljsati delovne pogoje in
obnoviti prostore

-obnova prostorov
splosnih ambulant in
¢akalnic v pritlicju

Izvedba naloge

Vzdrzevati prostore in
opremo

-izvedba predvidenih
vzdrzevalnih del,
-vzpostavitev evidence
opreme posameznega
prostora

-§tevilo zastojev zaradi
nedelujoce opreme,
-izvedba naloge

Trajnostno stabilno | PreseZek prihodkov nad -stalno spremljanje -pozitiven poslovni izid
finan¢no poslovanje | odhodki stroskov mat. in storitev | - ra¢unovodski
-racionalna nabava kazalniki
-gospodarna izraba del.
Casa
Doseganje Ostati prepoznavni po razviti | -namestiti vsaj en dodaten | -usposobiti dodatno
nadpovprecnih mrezi AED AED vsaj 100 ob&anov

rezultatov v svojem
razredu

Izobraziti ¢im ve¢ in ¢im prej
aktivirati prve posredovalce
na terenu (iz najbolj
oddaljenih gasilskih drustev
UE Ljutomer), vzpostaviti

-nabava novih lutk in
Solskih AED- jev za
izobraZevanje

-izvedba prakti¢nih
izobraZevanj in izpitov za

-¢imprejSnja aktivacija
prvih posredovalcev, s
tem pridobiti in
izboljsati Cas za
prezivetje pred

aktivacijo preko RECO prve posredovalce prihodom ekipe NMP
- aktivno sodelovanje
gasilskih drustev, ob¢in in
zdr. doma

Obhraniti visoko stopnjo -izvesti priprave za izobrazevanje

usposobljenosti ekipe NMP

tekmovanje ekip NMP

Ostati investicijsko in
poslovno uspeSen zavod

Izvesti predvideno
obnovo prostorov

Obnoviti in sodobno
opremiti vsaj en trakt

Postati regijsko prepoznavni
po skrbi za preventivo

Razviti nove pristope za
vzgojo za preventivo
(pohodi, predavanja)

Qdstotek odzivnosti

3. LETNI CILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO 1Z STRATESKIH CILJEV

Konkretnej$e naloge in cilje si je zavod dolodil v letnem programu dela in finanénem nacrtu za

poslovno leto.
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Smernice se pri programu dela in finanénem naértu v letu 2019 niso bistveno spremenile. Letni cilj
zavoda je $e zmeraj tudi pozitivno poslovanje in izpolnjevanje podpisanega plana zdravstvenih
storitev s pogodbo z ZZZS. Glede Splosnega dogovora za leto 2019, so $e vedno v veljavi nekateri
ukrepi, ki jih je prinesel ZUJF, na podro&ju specialistiénih dejavnosti pa je s splonim dogovorom
za leto 2019 doloceno placilo za opravljene storitve tudi do 20 % preseganje plana.

Program dela je bil opravljen v obsegu kot je to bilo planirano. Pri izvajanju programa dela in
finanCnega naCrta za leto 2019 si je zavod zadal naslednje cilje:

a)

b)

d)

Pogodba in aneks med zavodom in Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije (v
nadaljevanju ZZZS) za leto 2019 sta bila sklenjena. Tako so smernice in cilji zavoda, da je
potrebno ¢im bolj natanéno izpolniti pogodbeni program storitev, kot je dogovorjen med
zavodom in ZZZS, kar je zavod tudi izpolnil. Pri opravljanju programa pa smo morali
upostevati dolo€ila Splosnega dogovora za poslovno leto 2019.

za splo$ne ambulante, otroSko Solske dispanzerje, kot tudi zobozdravstvo, je pomembna
opredeljenost prebivalcev na zdravnika, saj se za te dejavnosti uporabljajo kolicniki iz glavarine,
kjer je pomembno stanje opredeljenih zavarovanih oseb na posameznega zdravnika in tevila
koli¢nikov iz glavarine ter opravljenih storitev. V teh dejavnostih je tudi zelo pomembna
preventivna dejavnost oziroma opravljeno preventivno delo, kar je dologeno v vseh Ze
navedenih aktih;

pri vseh ostalih dejavnostih v zavodu je potrebno opraviti planirano in dogovorjeno Stevilo to&k
(koli¢nikov, primerov, utezi) oz. storitev (patronaZa in nega), kar nam je tudi uspelo, saj smo
ve€ino programov presegli;

pri zobozdravstvu je prav tako pomembno Stevilo zavarovancev na posameznega zobozdravnika
ter opravljene storitve nege ter protetike. Razmerja med nego in protetiko je dolodeno s
Splosnim dogovorom. S predhodnim soglasjem ZZZS se lahko to razmerje spremeni;

pri reSevalnih prevozih je med temi prevozi opravljena delitev med nujne reSevalne prevoze, ki
se evidentirajo in plaCujejo v pavSalu v okviru nujne medicinske pomo¢&i, nenujne reievalne
prevoze s spremljevalcem, sanitetne prevoze in sanitetne prevoze na dializo;

doloCeni programi se na podlagi Splosnega dogovora in pogodbe plagujejo v pavsalu v skladu s
programom. Gre za deZurno sluZbo z nujno medicinsko pomoc¢jo in z nujnimi redevalnimi
prevozi ter zdravstveno in zobozdravstveno vzgojni programi in referenéne ambulante.

V letu 2019 smo podpisali aneks $t.1. 0 zaCasnem prenosu programa zobozdravstva za odrasle
od zasebnega izvajalca Bruna Pogacica, dr. dent. med. na zdravstveni dom Ljutomer od 01. 07.
2019 dalje. Prav tako smo s 01. 01. 2019 pridobili 0,2 tima ortodontije. Prav tako smo s 01. 09.
2019 razsirili tim referen¢ne ambulante Kolar Jasmine, dr. med., spec. druz. med. na 0,979 tima
z aneksom §t. 2.

Z aneksom §t. 3. smo z 01. 10. 2019 povecali tim patronaZnega varstva za 0,7 tima patronaZe na
raCun pilotnega projekta centra za krepitev zdravja, katerega nosilec je ZD OrmoZ. Prav tako
smo k pogodbi o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2019 z ZZZS z
aneksom §t. 3. pridobili zac¢asni prenos dela programa dejavnosti psihiatrije od izvajalca SB
Novo mesto v visini 0,2 tima od 01.10. 2019 - 31.12.2019. Prav tako smo s 01. 09. 2019 razgirili
tim referen¢ne ambulante Kolar Jasmine, dr. med., spec. druz. med. z aneksom §t. 2. Od 01.
11.2019 se je spremenil nosilec referenéne ambulante od Ferenéine Jurice, dr. med., spec. druz.
med. na DZabiri Ibraima, dr. med., spec. druz .med.

Poleg storitev, ki jih zavod opravlja za ZZZS, ki je najvecji platnik zdravstvenih storitev, je
zavod pridobival prihodek tudi z opravljanjem storitev v drugih dejavnostih - na trgu. Poslovne
smernice pri opravljanju storitev na trgu so naslednje:
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- &m bolj povecati $tevilo opravljenih storitev do neposrednih pla¢nikov v dispanzerju
medicine dela, prometa in Sporta, v zobozdravstvu in drugih dejavnostih, kjer se pridobiva
prihodek na trgu.

e) Zavod je v okviru finanénih moZnosti izpolnil plan investicij in investicijskega vzdrzevanja ter
nabave osnovnih sredstev skoraj v celoti. Zaradi pridobivanja dokumentacije ni bila realizirana
nadstre3nica in raz8iritev prostorov dezurne sluzbe.

f) Zavod je sledil k uresni¢itvi naslednjih ciljev:
- vsaj ohraniti raven kakovosti zdravstvene oskrbe pacientov,
- omogotiti dostopnost do zdravstvenih storitev,
- omogoditi varnost pacientov in zaposlenih,
- vlaganje v prenovo objektov in sodobno opremo,
- motivacija in stimulacija zaposlenih,
- izobrazevanje na vseh ravneh.

Da bi zdravstveni dom, kot javni zdravstveni zavod, lahko sledil zastavljenim ciljem in nalogam, ki
si jih je zadal, je potrebno zagotoviti ustrezne prostorske, kadrovske pogoje ter sodobno medicinsko
opremo, kjer pa je zelo pomembno sodelovanje ustanoviteljev in Ministrstva za zdravje. S pomogjo
slednjih smo v letu 2019 nabavili reevalno vozilo sofinancirano preko javnega razpisa Ministrstva
za zdravje, na katerega se je prijavila obdina soustanoviteljica in smo prejeli sredstva v viSini
55.084,00 eur.

V letu 2019 nam je uspelo z trudom vseh zaposlenih vpeljati v proces dela in pridobiti certifikat
ISO 9001:2015. S pridobitvijo sistema vodenja kakovosti si Zelimo, oz. moramo doseCi rezultate
&im blizje mogode ciljni vrednosti, ko si prizadevamo zadeti spremenljiv cilj, ki se imenuje
kakovost. Pri tem je naSe poslanstvo omogodanje zdravega Zivljenja prebivalcem, ki Zivijo na
podrodju obgin ustanoviteljic. Kot vizijo smo si zadali postati eden najuspesnejSih zdravstvenih
domov z visoko stopnjo zaupanja in zadovoljstva pacientov, zaposlenih, nasih partnerjev in
druZbenega okolja. Kot vrednote smo si prioritetno zadali spo§tovanje, pripravljenost pomagati,
zdravo Zivljenje, medsebojno zaupanje, kakovost in strokovnost, integriteto in pripadnost naSemu
zavodu. Pri tem smo si zadali strateSke usmeritve, oz. cilje, ki so usmerjeni k pacientom, k vidiku
razvoja in rasti, vidiku procesov in finan¢nem vidiku.

4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

Zdravstveni dom Ljutomer uspe$no sodeluje z razliénimi institucijami, predvsem z ob¢inami
soustanoviteljicami, z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije, z Nacionalnim inStitutom za
javno zdravie, z Ministrstvom za zdravje, Zdravni§ko zbornico Slovenije, z ZdruZenjem
zdravstvenih zavodov Slovenije, z Javnimi zdravstvenimi zavodi (Splosna bolni$nica Murska
Sobota, ZD Ormoz, ZD Gornja Radgona, ZD Murska Sobota, ZD Lendava, DSO) in drugimi
javnimi zavodi (z vrtci, osnovnimi in srednjimi 3olami, fakultetami, centri za socialno delo,
policijo...).

Zdravstveni dom spodbuja zaposlene za sodelovanje v raziskavah, zato vkljucuje zaposlene v
razli¢ne projekte, predvsem namenjene promociji zdravja.

4.1. REALIZACIJA LETNIH CILJEV

Zavod je realiziral zastavljene cilje, kar je v tocki 3 tega letnega poro¢ila tudi podrobneje razkril.
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Program dela je v letu 2019 bil v preteZnem delu 100 % realiziran, v nekaterih dejavnostih pa
presezen. V dejavnostih, kjer pa plan ni bil 100% doseZen, pa je odstotek nedoseganja zanemarljiv.
Podroben prikaz po posameznih dejavnostih je prikazan v nadaljevanju.

Tudi plan investicij je skoraj v celoti realiziran. Realizirana ni bila $¢ nadstrednica, prenova in
Siritev nujne medicinske pomoci.

Glede realizacije zaposlovanja pa nam je uspelo zaposliti zdravnika druZinske medicine, ki je
uspesno koncal specializacijo.

Sodelovanje v projektu Interreg: ZD Ljutomer smo kot sodelujodi partner v evropskem projektu v
letu 2018 izvedli naslednje aktivnosti: oblikovali projektno skupino, izbrali zunanjega sodelavca,
pripravili racunalnisko podporo projektu, sodelovali na vseh timskih in delovnih sestankih
projektnih skupin, pripravili asovnice izvedbe projekta. Sodelovali smo pri pripravi in analizi
vpraSalnikov. Izvedli smo anketo pri ciljani skupini pacientov. Podatki so pripravljeni za statisti¢no
obdelavo. Cilj projekta je izboljSanje dostopa do zdravstvenih storitev preko krepitve Sezmejnega
sodelovanja institucij na podroju zdravstva. Projekt se je 31. 08. 2019 zakljuéil.

|

4.2. REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA

Fiziéni obseg storitev za ZZZS, ki je pripravljen na podlagi pogodbe ter aneksa k tej pogodbi za
leto 2019 ter realizacije v letu 2019 po posameznih dejavnostih, je razviden iz preglednice v
nadaljevanju.

Tabela 2: Realizacija delovnega programa

DEJAVNOST ENOTA PLAN Realizacija | Realizacija
MERE 2019 1-X11/2019 Y%
2 3 4 5
Splosne ambulante
(prev. + kurat.) Koli¢niki 123.106 167.406 135,98
Splo$na amb. v soc.
domu Koli¢niki 32.986 41.440 125,62
OD in SD kurativa Koli¢niki 63.300 | 44.174 69,78
OD in SD preventiva Koliéniki 23.376 25.275 108,12
Antikoagulantna
amb. Tocke 11.450 10.765, 94,01
Dispanzer za ment.
zdrav. Tocke 21.522 29.026 134,86
Fizioterapija Utezi 1.769 1.879 | 106,21
SA - pulmologija -
dovoljeno preseganje Tocke 9.450 8.896 94,13
SA-UZ Tocke - 9.874 11.115 112,56
SA-psihiatrija -
dovoljeno preseganje | Toéke 50.865 52.511 103,23
|
SA-diabetologija—
dovoljeno preseganje | To¢ke 10.883 6.378 58,60
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SA-kardiologija -
dovoljeno preseganje | Tocke 19.221 21.186 110,22
Patronaza Primeri 7.706 8.443 109,56
Nega na domu Primeri 2.250 2.363 105,02
Skupaj to¢k
PATR.+NEGA Tocke 9.956 10.806 109,00
Zobozdr. ODR —nega Tocke 88.056 78.204 88,81
Zobozdr. ODR -
protetika Tocke 88.056 70.191 79,71
Skupaj zobozdr.
ODR Tocke 170.307 148.395 87,13
Zobozdr. MLAD -
nega Tocke 54.871 55.026 100,28 |
Zobozd. MLAD -
protetika Tocke - - -
Zobozdr. MLAD Tocke 54.871 55.026 100,28
SZA - ortodontija Tocke 24,910 25.778 | 103,48
Nenujni reS.prev.s
sprem. Tocke 75.590 194.029 256,68
Sanitetni prevozi
ostali | Tocke 95.460 136.251 142,73
| Sanitetni prevozi
| dializa Tocke 89.525 230.011 256,92

Realizacija plana za splo$ne ambulante v letu 2019 ni predstavljala problema, saj vsako leto
dosegamo vedje Stevilo tock, kot nam jih priznava ZZZS. Ker smo konec septembra 2019 dobili 1
novega specialista, smo upali, da bomo druZinski zdravniki malenkost razbremenjeni, kar pa se ni
zgodilo zaradi nenadnega odhoda dr. Ferengine. Nastal je primanjkljaj tako v sploSni kot tudi
urgentni sluzbi, saj se dr. DZabiri $e ni samostojno vkljudeval v urgentno sluzbo. Je pa prevzel
bolnike dr. Ferencine.

Stevilo obravnav se kljub moZnosti pisanja obnovljivih receptov in naroilnic ter rednih
preventivnih pregledov v referenénih ambulantah ne zmanj$uje. Tako smo v letu 2018

opravili za 20,24% ve¢ koli¢nikov kot jih priznava zavarovalnica, v letu 2019 pa smo koli¢nike
presegli za 35,98%, kar kaZe na veliko obremenjenost druzinskih zdravnikov. Ob koncu leta 2019

imamo 2 mentorja za specializante — dr. Bavec in dr. Silec in 3 mentorje za $tudente medicine (dr.
Bavec, dr. Duh in dr. Silec).

V tem letu so se zdravstveni delavei ponovno vkljudevali v projekt ReSujmo Zivljenje-vsaka
sekunda $teje in v letu 2019 izvedli 23 delavnic in izobrazili 745 laikov.
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Slika: nov kardiologki UZ aparat

Obseg dela v OSD na podro&ju preventivne dejavnosti presega zastavljeni plan za 8,12%,
realizacija je v letu 2019 znaSala 108,12 %.

Za kurativno dejavnost znaSa realizacija v letu 2019 - 69,78 % predvidenega plana in je v
primerjavi z letom 2018 visja za 10,10 % (v letu 2018 realizirano 59,68% plana)

Ze dlje &asa opozarjamo, da je plan Ze v osnovi nastavljen previsoko in ga ni mozno dosegati.
Stevilo rojstev na podro&ju UE Ljutomer se je v tem obdobju zmanj$alo za priblizno 20%.

Zadnja leta Stevilo rojstev v Sloveniji ostaja na pribliZno isti ravni, zato ob nespremenjenem
beleZenju storitev ni pricakovati nekega bistvenega povecanja fizi¢nega obsega dela na podrodju
kurativne dejavnosti.

Kljub temu, da se struktura obiskov v kurativni dejavnosti zadnja leta zelo spreminja in je
poveCano Stevilo obravnav na rafun psihosomatskih, psiholoskih in pedopsihiatri¢nih stanj otrok,
ostaja sistem beleZenja storitev s strani ZZZS povsem nespremenjen in ne sledi nastalim
spremembam.

V pogajanjih med ZD in ZZZS bi bilo potrebno vsekakor dose¢i dogovor o niZjem planu
koli¢nikov kurativne dejavnosti za OSD za leto 2020 in tudi v prihodnje.

V letu 2019 smo ob ugodnejsi kadrovski zasedbi sestrskega kadra (dve diplomirani med.sestri)
uspeli vloziti ve¢ aktivnosti v preventivne dejavnosti (dodatna svetovanja, pojasnila tudi po
telefonu..), prav tako pa so bili uspeSno izvedeni vsi zahtevani postopki v procesu pridobitve
certifikata ISO 9001.

Dobro zastavljena in uinkovita preventiva zanesljivo zmanjSuje potrebo po kurativnih obiskih,
bodisi da so star$i bolje educirani in s tem usposobljeni sami ukrepati pri manj$ih zdravstvenih
tezavah oz. je tudi sama obolevnost ob izvajanih preventivnih ukrepih praviloma nizja.

Stevilo opravljenih storitev, ki smo jih realizirali v psiholoski ambulanti je vi§je od planiranega in
sicer smo plan presegli za 40,7 %. Razlog za tolik3en presezek je v tem, da je bil v Dispanzerju za
mentalno zdravje od 1. 9. 2019 povecan delez tima ( dogovor z MZ). V psihologki ambulanti smo
do 1. 9. 2019 vsled skraj$anem delovnemu ¢asu obravnavali samo otroke in mladostnike. Cakalna
doba je bila od 1 meseca do 3 mesecev. Od 1. 9. 2019 z razSirjenim delovnim ¢asom v psiholoski
ambulanti obravnavamo paciente vseh populacijskih skupin. Cakalne dobe so se z razgiritvijo tima
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pomembno skrajiale, odraslih pacientov s potrebo po psihoterapeviski obravnavi tako ne
napotujemo izven nasega zavoda.

Patronane medicinske sestre so zastavljeni plan za leto 2019 realizirale, oziroma plan presegle za
15,73%, po potrjenih podatkih ZZZS pa je 9% presezka.
Tako visok procent opravljenih patronaznih storitev, kakor tudi porast nege na domu je posledica
kraj$ih leZalnih dob in odpustanja pacientov v domaco oskrbo. Zivljenjska doba se dalj$a in s tem
vzporedno tudi dele starejsih prebivalcev, ki pa so zaradi fizioloskih procesov staranja bolj
izpostavljeni boleznim srca in oZilja ter posledi&no nastanku razliénih oblik ran in potreb po drugih
oblikah zdravstvene nege.
Tako je zdravstveno nego na domu, ki je naroéena na podlagi delovnega naloga osebnega zdravnika
potrebno narediti, za opravljanje vseh preventivnih obiskov pa zmanjkuje Casa.
Patronazne medicinske sestre so obiskale 9012 pacientov na domu, pri katerih so opravile 10149
medicinsko tehniénih posegov ( zdravstvena nega na domu ). Vzporedno z izvajanjem medicinsko
tehni¢nih posegov, pa so pri pacientih opravile stevilne postopke zdravstvene nege (940), najvec:

— nega stom 136,

— prepre¢evanja nastanka preleZanin 75,

— nega umirajoega 3,

— poucevanje 325,

— osebna higiena in urejanje 93,

— kopanje 143 in

— ostalih postopkov 165.
Pri preventivi so opravile 985 obiskov, od tega:

— novorojen¢kov- dojenckov 549,

— nosecnica 5,

— otrokv2 letul7,

— otrok v 3. letu starosti 2,

— otro¢nic 276,

— starostnikov 14,

— ca. pacientov 17,

— diabetikov 22,

— invalidov 7,

— pacientov s kisikom na domu 2 in

— ostalih kroniénih bolnikov 74.
Poleg svojega rednega dela so patronazne medicinske sestre aktivno izvajale zdravstveno vzgojno
delo.
Izvajale in sodelovale so pri:
Cindi delavnicah: (izvajanje in koordinacija)

- 8 delavnic test hoje,

- 2 delavnici zdravo hujsanje,

- 2 delavnici zdravo prehranjevanje,

- 2 delavnici telesna aktivnost,

- 1 delavnica ,,DA, OPUSCAM KAJENJE*,

- 9 delavnic Zivljenjski slog,

- 8 delavnic dejavniki tveganja,

- 10 delavnic individualno svetovanje: opusam kajenje,

- 2 delavnici individualno svetovanje: tvegano pitje alkohola.
Stojnice:

- ob svetovnem dnevu diabetikov (trgovina Tu$ — merjenje krvnega sladkorja, krvnega tlaka ),

- ob ob&inskem prazniku v Ljutomeru (glavni trg — stojnica merjenje krvnega tlaka, delez

mascob v telesu),
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- Sport Spas v KriZevcih pri Ljutomeru — merjenje krvnega tlaka.

Realizacija plana dela zobozdravstvene dejavnosti odraslih ni bila v celoti doseZena, kar je izraz
primanjkljaj zobozdravnikov. Na podro&ju zobozdravstvena odrasli smo plan izpolnili v 87,13-ih
odstotkih.

Realizacija plana zobozdravstvene dejavnosti mladine je bila preseZena in je znasala 100,28%.

V bodocem letu se bomo zavzemali za zaposlitev novih zobozdravnikov, delali na povisanju
doplacil ter dodatnih kvotah iz podro&ja nege odraslih.

Ker smo v reSevalni sluzbi prekoraéili plan na nenujnih reSevalnih prevozih s spremstvom za
156,68%, sanitetni prevozi ostali za 142,73% in sanitetni prevozi dializa 156,92%, si Zelimo, da bi
dobili na nenujnih reSevalnih prevozih s spremstvom in na sanitetnih prevozih ostali dodatna 2 tima
s strani ZZZ.S.

Vzroki za tako velike prekoraditve plana so predvsem po povedanju prevozov na dolge proge
(Ljubljana, Maribor...).

V NMP in dezurni sluzbi smo opravili:
- NMP 541 nujnih intervencij-teren,
- NMP -NRYV dodatna ekipa 394 nujnih intervencij-teren
- dezurna sluzba 6614 pregledanih pacientov-deZurna ambulanta ZD Ljutomer,
- na NMP smo opravili 2287 medicinskih tehni¢nih postopkov (EKG, RR, SpO2, inhalacije,
infuzije...) in 1441 POCT preiskav.
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Sliki: novi reSevalni vozili: resevalno vozilo Tip B — modularna izvedba bolniskega prostora in reSevalno
vozilo NRV tip B

V letu 2019 smo v klini¢nem laboratoriju v celoti realizirali plan dela. Opravljene so bile vse
naro&ene laboratorijske storitve, zato ocenjujemo delo klini¢nega laboratorija z vidika opravljenega
dela kot uspesno. Tako je kliniéni laboratorij v letu 2019 opravil za 298.639,38€ laboratorijskih
storitev. Za opravljeno delo je prejel 261.115,89 € od ZZZS, od direktnih placnikov pa 50.711,84 €.
Skupaj prejetih sredstev je 311.827,73 €. Neposredni strogki, ki bremenijo direktno kliniCni
laboratorij zna$ajo 249.008 €. Tako je tudi iz finanénega vidika poslovanje klini¢nega laboratorija
uspesno, saj prihodki presegajo odhodke za 62.819,73 €, to je za 25,22 %.

Slika: nov analizator za biokemijske preiskave s sistemom za vodo

Obrazec 1: Delovni program 2019 — ZD je priloga letnega poro¢ila

4.3. POROCANJE O VKLJUCEVANJU STORITEV ¢ZDRAVJE

Popolnoma delujose eNarotanje pacientom omogoda bolji pregled nad tem, kdo v Sloveniji izvaja
posamezne zdravstvene storitve. Na osnovi prikazanih ¢akalnih dob in prvih prostih terminov, ki se
tekode osveZujejo, imajo na osnovi izdane eNapotnice moZnost, da se lahko elektronsko narocijo
na termin pri izvajalcu z najkraj§o ¢akalno dobo oziroma pri tistemu izvajalcu, ki jim najbolj
ustreza.

Vsi zdravniki in zobozdravniki v Zdravstvenem domu imajo urejene tehniéne pogoje za izdajanje
eNapotnic in eReceptov in jih tudi uporabljajo. V praksi se redko zgodijo primeri, ko to ni
izvedeno, vzrok je pa tehni¢ne narave. Pacientom je omogodeno e — narocanje Ze pri sami izdaji
napotnic v sami ambulanti, je tudi tehni¢no podprto. Vendar pa se pacienti ne posluZujejo e-
naro¢anja v ambulanti, saj si Zelijo sami poiskati in se naroditi na pregled pri specialistu, ki si ga
sami izberejo, tudi drugod po Sloveniji.
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Tabela 3: Poro¢anje o naslednjih parametrih, pri katerih se uposteva stanje konec leta 2019

Delez
1. Delez ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli naroéiti sam) dana moZnost, da | -
ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo izdali v eni od vaih ambulant, elektronsko narogite na
nadaljnjo obravnavo na podlagi te napotnice k drugemu izvajalcu (za storitve, kjer je
eNarotanje omogod&eno). Za ustrezno se $teje tudi, Ee je tocka za narodanje organizirana izven
ambulante za ve¢ ambulant, & ima pacient do nje dostop.
2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali v lanskem letu ter hkrati | -
tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v Centralni register podatkov o
pacientih.
4.4, POSLOVNI I1ZID
Tabela 4: Poslovni izid po letih v EUR, brez centov
INDEKS INDEKS
LETO 2019 | FN 2019 | LETO 2019 Real. 2019/ Real. 2019/
Real. 2018 FN 2019

CELOTNI PRIHODKI 4.442.682 | 4.435.299 4.825.754 109 109
CELOTNI ODHODKI 4.328.508 | 4.435.299 4.488.228 104 101
POSLOVNI IZID 114.173 0 337.526 296
Davek od dohodka pravnih oseb 0 0 0
POSLOVNI IZID Z UPOSTEVANJEM 114.173 0 337.526 296
DAVKA OD DOHODKA
DELEZ PRIMANJKLJAJA/PRESEZKA 2,6 7,0
V CELOTNEM PRIHODKU B 1

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v ra¢unovodskem delu v obrazcu 2 - Izkaz
prihodkov in odhodkov 2019 - ZD.

5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH
POSLEDIC PRI IZVAJANJU PROGRAMA DELA

Pri izvajanju programa dela ni bilo nedopustnih ali nepri¢akovanih dogodkov, ki bi vplivali na
realizacijo programa.

6. IZVAJANJE SLUZBE NMP

V zavodu zagotavljamo 24 urno nujno medicinsko pomo¢ z nujnimi reSevalnimi prevozi in
dezurstvom. V dezurstvo in NMP se vkljucujejo zdravniki splo$ne medicine in trije zunanji
zdravniki.

Izvajalci sluzbe NMP morajo voditi loCeno in pregledno stroSkovno mesto za pridobivanje in

porabo vseh sredstev za potrebe sluzbe NMP (38. ¢len Pravilnika o sluZbi nujne medicinske pomoci
Uradni list RS, $t. 106/08, 118/08 — popr., 31/10, 94/10).
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V zavodu ne vodimo posebne evidence stroskov za potrebe NMP; razlog je prostorska stiska, ker je
urgentna ambulanta velikokrat tudi ambulanta, kjer deluje izbrani zdravnik. Tudi razmejitev kadra,
ki deluje za potrebe NMP je v zavodu nemogode zaradi same organizacije dela (v popoldanskem
Zasu je zdravnik z medicinskimi sestrami istoSasno izbrani zdravnik v svoji ambulanti in dela za
potrebe NMP-ja.

V redevalni sluZbi imamo priznane naslednje time:
- Nenujni re$evalni prevozi s spremljevalcem 0.76 tima,
- Sanitetni prevozi ostali 0.9 tima,
- Sanitetni prevozi dializa 0.96 tima.

DoseZeni plan oziroma realizacija v reSevalni sluZzbi je bila:
- Nenujni refevalni prevozi s spremljevalcem 258,15%,
- Sanitetni prevozi ostali 262,32%
- Sanitetni prevozi dializa 149,10%.

V NMP sluzbi imamo priznane naslednje time:
- DeZurna sluzba 3a (4x zdravnik specialist)
- Mobilna enota nujnega reSevalnega vozila-NRV 1 tim (5x dipl. zdravstvenik in 5x
zdravstveni tehnik-NPK).
- Mobilna enota nujnega redevalnega vozila -NRV 0,5 tima (2,5x dipl. zdravstvenik in 2,5x
zdravstveni tehnik-NPK)

Skupno Stevilo zaposlenih v NMP in reSevalni sluzbi je 14 tima. V dezurno sluZbo se vkljucuje 9
zdravnikov in 8 dipl.m.s.

1. OBSEG OPRAVLJENEGA DELA v letu 2019

Realizacija fiziénega obsega dela glede na program do ZZZS v letu 2019

DEJAVNOST ENOTA PLAN Realizacija |Realizacija
MERE 2019 I-X11/2019 %
1 2 3 4 5
Nenujni reS.prev.s sprem. Tocke 75.590 195.135 258,156
Sanitetni prevozi ostali Tocke 89.525 234.843 262,32
Sanitetni prevozi dializa Tocke 95.460 142.331 149,10

Struktura realiziranega programa:

Delavci, ki opravljajo NMP in deZzurno sluzbo:
- 9x zdravnik,
- 15x dipl. zdravstvenik/dipl. m. s.,
- 6x zdravstveni tehnik-NPK.
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Realizirano delo do ostalih plaénikov:

Tolke ali

EUR ali
dogodki 2019
Samoplalniski prevozi pacientov 7x 324,48 eur

Tabela S: Enota NMP (deZurna sluzba 3a in mobilna enota nujnega reSevalnega,dispecer):

REALIZACIJA prih. POGODBENA REALIZACIJA
inodh. v sredstva za NMP prih. in odh. v
kumulativhem za kumulativno kumulativhem
obraéunskem obrac¢unsko obracunskem
obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. obdobju od 1. 1.
31.12.2018 do 31.12. 2019 do 31. 12. 2019
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z
Z2ZZS za NMP 657.344 883.232 883.232
Prihodki od MZ,obéin in donacij 30.000 0 0
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 746.542 883.232 895.682
- Stroéek dela 612.223 653.135 685.792
- Materialni stroski 37.307 54.397 46.617
Od tega stro$ki za laboratorij 5.976 12.563 12.940
- Stroski storitev 26.501 U, 32.005
Od tega za stroske podjemnih pogodb 17.979 23.448 23.452
Od tega strodki za laboratorij 72 73 73
- Amortizacija 58.139 68.310 68.310
- Ostalo, vkljuéno s sredstvi za
informatizacijo 926 2.840 2.835
Drugi stroski (Studentski servis) 11.446 SEE00 60.123
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK
ODHODKOV (-) -59.198 0 -12.450
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Tabela 6: Enote NMP skupaj.

REALIZACIJA prih.

POGODBENA

REALIZACIJA prih.

ODHODKOV (-)

in odh. v sredstva za NMP in odh. v
kumulativnem za kumulativno kumulativnem
obracunskem obrac¢unsko obracunskem

obdobju od 1. 1. do | obdobje od 1. 1. do | obdobju od 1. 1.
31.12, 2018 31.12. 2019 do 31.12. 2019
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z 657.344 D
| ZZZS za NMP a1 883.232 883.232
Prihodki od MZ,0b¢in in donacij 30.000 0 0
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 746.542 883.232 895.682
- Strosek dela 612.223 653.135 685.792
- Materialni strogki 37.307 e 46.617
- Stroski storitev 26.501 il 32.005
- Amortizacija ] 58.139 68.310 68.310
| 926
Ostalo, vklju€no s sredstvi za informatizacijo | 2.840 2.835
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK -59.198 0 12.450

7. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

Menimo, da smo bili v letu 2019 uspesni pri doseganju zastavljenih ciljev. Zavod posluje pozitivno
in tudi vse podpisane programe z ZZZS smo izpolnili z le manj$imi odstopanji.

8. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Pri analiziranju finanénih kazalnikov smo analizirali podatke za leti 2018 in 2019, v skladu z
usmeritvijo Direktorata za zdravstveno ekonomiko Ministrstva za zdravje, glede na opredeljene
standarde in merila kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo in ukrepe za izbolj$anje uéinkovitosti
ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika.

8.1. FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

| KAZALNIK LET02018 | LETO2019
1. Kazalnik gospodarnosti 1,02 | 1,08
2. Delez amortizacije v celotnem prihodku 4,2 | 4,2

| 3. Stopnja odpisanosti opreme 73,2 | 68,5
4. Dnevi vezave zalog materiala I -
5. DeleZ terjatev v celotnem prihodku 0,32 0,34
6. Koeficient platilne sposobnosti 1| 1

7. Koeficient zapadlih obveznosti 0| 0
8. Kazalnik zadolZenosti 0,1 0,1
9. Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi 4,7 4,5
sredstvi | |
10. Prihodkovnost sredstev 0,8 1

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887)
Nacelu gospodarnosti je zado$€eno, kadar je vrednost kazalca 1 ali ve¢ja od 1.
2. Delez amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870)
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V letu 2019 je deleZ amortizacije v celotnem prihodku enak kot leta 2018.

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga
opredmetena osnovna sredstva AOP 006)

Stopnja odpisanosti opreme se je v primerjavi z letom 2018 zmanj3ala, kar je posledica nabav
osnovnih sredstev v letu 2019,

4. Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stroski materiala AOP 873 x 365)
Zdravstveni dom ne izkazuje zalog materiala, zato te postavke ne prikazujemo.

5. DeleZ terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) /
celotni prihodki AOP 870 )

V letu 2019 se je deleZ terjatev v skupnih prihodkih zvisal in znasa 0,34%.

6. Koeficient plaCilne sposobnosti (povpreno §t. dejanskih dni za plagilo / povpreno .
dogovorjenih dni za placilo)

Koeficient placilne sposobnosti je 1, kar pomeni, da zavod plaguje obveznosti v skladu z
dogovorjenimi pladilnimi roki.

7. Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplacane obvez. na dan 31. 12. / (mese&ni promet
do dobavit. AOP 871/12))

Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo v skladu s pogodbeno dogovorjenimi roki, zato je
rezultat 0, kakor je tudi ciljna vrednost koeficienta.

8. Kazalnik zadolZenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov

sredstev AOP 060)
Kazalnik zadolZenosti je v letu 2019 ostal enak v primerjavi z letom 2018. S tem kazalnikom
ugotavljamo primernost obsega lastnih in tujih virov sredstev oz. stopnjo finan¢ne
neodvisnosti, ki je seveda relativna, saj zdravstveni dom s sredstvi, ki so v lasti ustanovitelja,
le upravlja. Pod tuje vire zajamemo kratkoroéne obveznosti, pasivne asovne razmejitve,
dolgoro¢no razmejene prihodke, dolgoroéne rezervacije in dolgoroéne obveznosti. Kazalnik
zadolZenosti izraZa deleZ tujih virov v vseh obveznostih do virov sredstev. Z vecanjem
vrednosti kazalnika se veca stopnja zadolZenosti.

9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+AOP 023) / AOP 034)
Koeficient pokrivanja kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi se je v letu 2019 zniZal za
0,2 in znaa 4,5. Ce imamo kratkoro¢nih obveznosti bistveno ve¢ kot gibljivih sredstev, to
kaZe na slabSanje likvidnosti. Podatek ima $e ve&jo vrednost v kolikor to spremljamo na daljse
obdobje (nekaj let - s tem placilni roki v najvedji meri izgubijo vpliv na dejansko likvidnost).
Za kvalitetno oceno pa je potrebno upostevati tudi dolgoroéne terjatve in obveznosti.
Likvidnost ZD Ljutomer je dobra.

10. Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po

nabavni vrednosti AOP 002+004+006)
Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka in
predstavlja zasedenost obstojecih kapacitet. Vi§ja vrednost kazalnika pomeni vedjo zasedenost
kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im vi§ja. V primerjavi s predhodnim letom se
je kazalnik prihodkovnosti povedal za 0,2.

9. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Delovanje sistema notranjega finanénega nadzora in notranjega revidiranja mora biti zasnovano na
oceni tveganja, ki se mora pripraviti najmanj enkrat letno in obsega:

- finan¢no poslovodenje,

- notranje kontroliranje in

- notranje revidiranje.

Finan¢no poslovodenje vkljuuje predvsem nacrtovanje, izvrSevanje finanénih nacrtov,
ratunovodenje in porocanje.
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Notranje kontroliranje je sistem postopkov in metod, katerih cilj je pri samem poslovanju zagotoviti
spostovanje nadel zakonitosti, preglednosti, u¢inkovitosti, uspe$nosti in gospodarnosti.

Notranje revidiranje pa je neodvisna in nepristranska dejavnost, ki predstavlja instrument s pomocjo
katerega zavod izbolj¥a poslovne procese in zagotovi uspeSno izpolnjevanje zagotovljenih
poslovnih ciljev.

V okviru tega delovanja zavod pri oddaji letnega porogila pripravi izjavo o oceni notranjega
nadzora javnih financ, ki pa temelji na samoocenitvenem vpraSalniku Zdravstvenega doma in oceni
revizijske sluzbe, ki opravi vsako leto revizijski pregled doloéenega podroéja poslovanja zavoda.

Temeljno podlago za opredelitev podrodij notranje revizije, kot smo Ze navedli, predstavlja register
tveganj in izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ. Predlog letnega nacrta notranjega
revidiranja potrdi direktor zavoda in ta je vkljufen v vsakoletni finanCni part oz. ga mora
obravnavati ter ga sprejeti tudi svet zavoda. Register poslovnih tveganj za javni zdravstveni zavod
je pripravljen po poslovnih podrogjih, kjer so navedeni sploni poslovni cilji, poslovni cilji finan¢no
- ratunovodskega podro&ja, poslovni cilji nabavnega podrogja in poslovni cilji s kadrovskega
podro&ja. Register tveganj bo zavod moral §e dopolniti tudi na strokovnem podrogju, Ceprav je del
tega Ze pripravljen na posameznih podro¢jih.

Sistem notranjega nadzora v zavodu je vzpostavljen na preteznem delu poslovanja. Sprotne notranje
kontrole opravljajo tako odgovorni delavci v organizacijskih enotah, delavci finanénega
knjigovodstva in raunovodja, prav tako pa tudi vodstveni delavci v zavodu. Nadzor notranjih
kontrol vsako leto izvede notranji drzavni revizor po pogodbi, pri Cemer se le-tega izbere na podlagi
zbiranja ponudb. Revizijsko poro¢ilo praviloma zajema naslednja podro&ja, in sicer place, osebne
prejemke in povradila stroskov, podjemne in avtorske pogodbe, blagajnisko poslovanje, popis
osnovnih sredstev in drobnega inventarja, nabavo blaga, storitev in gradenj in druga podrocja, za
katera se pri registru tveganj ugotovi, da jih je potrebno pregledati.

V letu 2019 je bila revizija osredotodena na podro&je izvajanja javnih naro¢il 2019 in blagajniskega
poslovanja.

Notranja revizija je obsegala analiziranje, ovrednotenje in zabeleZenje zadostnega Stevila
informacij, z namenom dose¢i cilje revidiranja. Preveritev je zajemala preizkus obstoja in delovanja
notranjih kontrol skozi pravilnost poslovanja javnega zavoda.

Pri pregledu popolnosti in pravilnosti izvajanja javnih naro¢il 2019 in blagajni¥kega poslovanja je
notranja revizija ugotovila, da so bila narodila izvedena na podlagi verodostojne knjigovodske
dokumentacije, ter potrjena s strani pooblag¢ene osebe, notranje kontrole so vzpostavljene in so
kljuéna tveganja obvladovana. Prav tako je bilo ugotovljeno, da na tem podroju ni pomembnih
neskladij z zakonodajo. Podana so bila priporogila, ki pa so se delno Ze v ¢asu revizijskega postopka
tudi upostevala.

10. POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI
DOSEZENI

Ko ocenjujemo podrogja, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseZeni, ugotavljamo, da so na to
vplivali razli¢ni vzroki, ki so zunanje narave in so odvisni od zunanjih faktorjev, prav tako pa so
notranji vzroki, na katere lahko vpliva vodstvo in delavci zavoda pri svojem poslovanju.

a) Zunanji vzroki

- Pri financiranju oz. sklenitvi pogodbe med zavodom in ZZZS za leto 2019 si je zavod zastavil
cilje, da se bo program dela opravil v celoti, kar nam je uspelo. Prav tako smo z zaCasnim
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prestrukturiranjem storitev v posameznih dejavnostih optimizirali realizacijo opravljenih
storitev do plana, ki nam ga priznava ZZZS oz. vmes tudi prekoraéili v duhu, da je bilo
opravljeno dobro in potrebno delo, saj so bili pacienti obravnavani.

-  Financiranje zdravstvenih storitev v splo$nih in otrosko olskih ambulantah poteka na podlagi
glavarinskega sistema. Indeks doseganja glavarine je v letu 2019 zna3al 80,93 %, torej je
znaSalo nedoseganje 19,07 %. Na podlagi dolotb Splosnega dogovora, se udinek nedoseganja
odraza tudi v zniZevanju plana zdravstvenih storitev, tako nam je ZZZS v letu 2019 zaradi
nedoseganje glavarine zniZal plan zdravstvenih storitev in s tem posledi¢no odvzel zavodu
sredstva za opravljene in planirane storitve.

b) Notranji vzroki
- Zavod je na podroCju investicij izpolnil zastavljene cilje, kar je navedeno v poglavju
Investicijska vlaganja v letu 2019.

Ukrepi Vlade RS za zagotavljanje finanéne vzdrinosti (skozi interventne zakone, zakon o
izvrSevanju proracuna ...), so bili sprejeti tudi skozi Splo$ni dogovor 2019 ter z Aneksi k
SploSnemu dogovoru 2019, preko katerih se je obseg javnega sektorja prilagajal ekonomskim
Zmoznostim ter varéevanju pri tekoci proracunski porabi.

11. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

Nase poslovanje, zlasti pa realizacija programa dela zdravstvenih storitev, je pozitivno vplivala na
ostala podroc¢ja poslovanja (gospodarstvo, sociala, regionalni razvoj,..).

Stevilo zaposlenih zdravnikov je dovolj, tako, da zadostujemo potrebam ljudi na tem obmodju.
Nemoteno Zelimo peljati tudi delo referenénih ambulantah, ki so velikega pomena za ljudi. S tem
zavod e bolj pokriva potrebe po zdravstveni oskrbi lokalnega prebivalstva.

12. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN
KADROVSKE POLITIKE IN POROCILO O INVESTICIJSKIH
VLAGANJIH

12.1. PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCJIH DELA

12.1.1. Analiza kadrovanja in kadrovske politike

V letu 2019, oziroma po stanju na dan 31. 12. 2019, je bilo v zavodu zaposlenih 92 delavcev, po
delovnih urah pa je bilo zaposlenih 90,35 delavcev. Stevilo delaveev po delovnih urah se je glede na
leto 2018 povecalo za 2,65 delavcev. V letu 2019 se je upokojila ena delavka. V tem letu smo v
zavodu zaposlili dva zobozdravnika, enega zdravnika specialista in enega strokovnega sodelavca,
vse za nedoloen Cas, eno diplomirano medicinsko sestro dispanzerska dejavnost, 2 srednji
medicinski sestri v ambulanti, enega laboratorijskega tehnika, dva zobozdravstvena asistenta in
enega zdravnika sekundarija pa za doloCen &as.

Nekoliko je spremenjena struktura kadrovske zasedenosti, saj smo nekaj delavcev prerazporedili
(zaradi spremenjene organizacije dela, pridobitev naziva in priznanja kompetenc srednjih
medicinskih sester).

25



Skupno $tevilo delovnih ur v zavodu je 201.704, kar ob skupnem Stevilu 2.088 letno zahtevanih ur
na posameznega delavca pomeni, da je v zavodu bilo zaposleno po delovnih urah 97 delavcev. V
letu 2018 je bilo skupno Stevilo delovnih ur 193.935, kar pomeni 92,88 delavcev. Tako je bilo
stevilo ur ve&je v poslovnem letu 2019 glede na preteklo leto in sicer 7.769 ur. Od skupnega Stevila
ur je bilo v rednem delovnem Casu opravljeno 140.183 ur.

Stevilo ur dela v dopolnilnem delovnem ¢&asu je bilo manje, kot v letu 2018. V letu 2019 je bilo
tako v zavodu opravljeno skupno 11.565 ur dopolnilnega dela (povpre¢no 5,54 delavca), v letu
2018 pa 13.911 ur (povprecno 6,66 delavca).

V letu 2019 je bilo zaradi boleznin do 30 dni in drugih odsotnostih v breme delodajalca odsotnih
1,60 delaveca (3.331 ur), kar je manj kot v letu 2018, ko je bilo zaradi boleznin do 30 dni odsotnih
1,85 delavca (3.864 ur). Zaradi boleznin nad 30 dni, poskodb izven dela nad 30 dni, nege in
spremstva, nesred pri delu, so bili zaposleni odsotni 4.637 ur kar znaSa povpre¢no 2,22 delavca. Na
podlagi materinskega in ofetovskega nadomestila, so bili delavci odsotni 6.480 ur oziroma 3.10
delavca, kar je ved kot v letu 2018, ko je bilo skupno 1.130 ur oz. 0.54 delavea povprecno na dan.
Porast odsotnosti temelji predvsem na podlagi materinskega in ofetovskega nadomestila.

Tabela 8: Stevilo odsotnih delaveev zaradi boleznin

Povpre¢no Stev. odsotnih delaveev zaradi boleznin (vkljuéno s porodniskim dopustom)
do 30 dni nad 30 dni

2011 1,7 1,76

2012 1,04 3,22
12013 0,82 4,42

2014 1,07 3,23

2015 ) 1,79 4,55

2016 2,58 3,29
12017 1,53 2,61

2018 1,85 1,19

2019 1,60 15,32

Tabela 9: trend Stevila zaposlenih, vkljuéno s pripravniki na dan 31. 12. in po opravljenih delovnih
urah

| Stevilo zaposlenih po
Leto Stevilo zaposlenih delovnih urah

2007 | 75 80

2008 74 81

2009 72 78

2010 7 77

2011 74 76

2012 74 73

2013 77 74
2014 | 85 79

2015 | 86 85

2016 92 86 3
2017 93 89

2018 90 93

2019 92 90

Tabela 10: Stevilo zaposlenih po planu za leto 2019, realizacija v letu 2019 in realizacija za leto
2018 po delovnih mestih je prikazano v naslednji preglednici:
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[Realizacija

PROFIL 2018 Plan 2019 | Realizacija

2019
Tarifna skupina VIII
E018020 zdravnik specialist PPD2 5 6 4
E018021 zdravnik specialist PPD3 2 2 2
E048006 Medicinski biokemik specialist II 0,1 0,1 0,1
E017038 Visji zdravnik/zobozdravnik brez 0,5
specializacije z licenco 0,5 1,5
E018024 Vi§ji zdravnik specialist PPD2 0,5 0,5 0,5
E018025 Visji zdravnik specialist PPD3 1 1 2
Skupaj: 9,1 10,1 10,1
Tarifna skupina VII/2
B017334 direktor 0,5 0,5 0,5
B017399 strokovna vodja
B017400 pomocnik direktorja za zdr. nego 0,5 0,5 0,5
E017016 zdravnik specializant III PPD2
E017017 zdravnik specializant III PPD3
E017005 zdravnik sekundarij 1
E 017001 zdravnik brez spec. po opravljenem sekund. 1
E017018 zobozdravnik brez specializacije z licenco 3,5 4.5
E017021 zobozdravnik brez specializacije z licenco
PPD3 3
E017032 zdravnik specializant IT PPD2
EQ017033 zdravnik specializant II PPD3
E017037 zdravnik specializant I PPD3 2 2 2
E037014 dipl.medicinska sestra specialist 0,5 0,5 0,5
E047038 logoped I11
E047052 psiholog 11 0,6 0,6 1
JO17136 strokovni sodelavec VII/2 I 2 2 2
J017137 strokovni sodelavec VII/2 11 1 1
JO17138 strokovni sodelavec VII/2 IIT 1
Skupaj: 11,6 12,6 12,5
[ Tarifna skupina VII/1
E037013 dipl.med.sestra disp.dejavnost 2,6 3,6 7,6

2

E037013 dipl.med.sestra s spec. znanji 2 2
E037022 dipl.med.sestra v patronaZni zdravstveni negi 4.9 5,6 5,8
E037023 dipl.med.sestra v prom. zdravija 1,8 1,8 1,8
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E037026 dipl.med.sestra v spec.amb.

0,6

0,6

0,8

E037029 dipl.med.sestra v urg.dejavnosti

E037032 dipl.med.sestra v re§.vozilu

E047024 fizioterapevt Il v ambulanti

E047025 fizioterapevt s specialnimi znanji

E047031 inZenir laboratorijske biomedicine I

E047032 inZenir laboratorijske biomedicine II

—_ o | DO =] D

E047033 inZenir laboratorijske biomedicine 111

J017025 informatik VII/1

Skupaj:

19,9

23,6

30

Tarifna skupina VI

J016006 glavni knjigovodja

J016043 visji strokovni sodelavec v splosnih sluzbah

Skupaj:

Tarifna skupina V

E035002 med.sestra-NPK

E035028 zdravstveni reSevalec-NPK

E035005 srednja medicinska sestra - zdr.nega na domu

E035006 srednja medicinska sestra dispecer

0 (o |~

E035009 srednja medicinska sestra v ambulanti

4,6

E035022 srednja medicinska sestra v spec. ambulanti

1,4

E035025 srednja medicinska sestra v urgentnem
vozilu

E035026 srednja medicinska sestra v urgentni
dejavnosti

E035027 zobozdravstveni asistent

E045005 laboratorijski tehnik I

WO\ |

W ON | —

E045017 zobotehnik I

J—
~]
(%]

E045016 zdravstveni sodelavec III (maser)

J015009 finan¢no ra¢unovodski delavec V

—

Skupaj:

35,85

28,75

Tarifna skupina 1V

E044007 voznik reSevalec 11

E045015 voznik reSevalec I

J034095 vzdrzevalec IV (I)

Skupaj:

Tarifna skupina III

J033029 vzdrzevalec perila I11

Skupaj:

Tarifna skupina I1

J032001 distilka II
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Skupaj: 4 4 4
Zaposleni preko javnih del
Stopnja zahtevnosti V
Stopnja zahtevnosti VI
SKUPAJ VSEH DEL. BREZ PRIPRAVNIKOV 84,7 89,15 88,35
tehnik zdravstvene nege pripravnik 2 6 1
zobotehnik pripravnik
fizioterapevt pripravnik 1 2 1
SKUPAJ VSEH DELAVCEV 87,7 97,15 90,35

Na dan 31. 12. 2019 je bilo skupno $tevilo vseh zaposlenih delavcev brez pripravnikov 90, od tega
87 delavcev za polni delovni ¢as, 3 delavci pa za kraj$i delovni ¢as (1 Vi§ji zdravnik specialist PPD
2 v delezu 50% od polnega delovnega ¢asa, 1 medicinski biokemik specialist I v delezu 10% od
polnega delovnega Casa ter 1 zobotehnik I v delezu 75% od polnega delovnega &asa.

V nadaljevanju navajamo nekaj kadrovskih kazalcev zavoda.

Stevilo vseh zaposlenih po stanju na dan 31. 12. 2019

Nadan 31. 12. 2019 je bilo v ZD Ljutomer zaposlenih 92 delavcev, od tega 16 delavcev za dologen
¢as (11 delavcev, 2 zdravnika specializanta, 1 zdravnik sekundarij in 2 pripravnika) in 76 delavcev
za nedoloc¢en &as.

Fluktuacija zaposlenih v letu 2019 (prihodi, odhodi)

PRIHODI:

Delavci za nedoloCen ¢as: 1 zdravnik specialist
2 zobozdravnika
1 strokovni sodelavec

Delavci za dolo¢en ¢as: 1 diplomirana medicinska sestra dispanzerska dejavnost
2 sms v ambulanti
1 laboratorijski tehnik
2 zobozdravstvena asistenta
1 zdravnik sekundarij
5 pripravnikov

ODHODI:

Delavci za nedoloen €as: 1 laboratorijski tehnik (upokojitev)
1 zdravnik specialist
2 zobozdravnika
2 zobozdravstvena asistenta

Delavci za dolocen Cas: - skupaj 8 (vkljuéno s pripravniki)

Skupaj je v letu 2019 prenehalo delovno razmerje 14 delavcem, od tega je 6 delavcev imelo
sklenjeno delovno razmerje za nedolocen ¢as, 8 delavcev pa za dolocen ¢as.
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Tabela 11: Struktura zaposlenih po poklicnih profilih na dan 31. 12, 2019

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019 - ZD

St. zaposlenih v letu 2019

po poklicnih profilih |
Zdravstveni delavci 74
Zdravstveni sodelavci 7
Administrativni delavci 5
Tehni¢ni delavci 6
SKUPAJ 92

12.1.2. Ostale oblike dela

Zavod je imel v lanskem letu zaradi zagotavljanja zdravstvenega varstva sklenjenih tudi nekaj
podjemnih pogodb, in sicer predvsem v tistih dejavnostih, kjer nam ZZZS ne priznava celotnega
tima in kjer ne dobimo kadra, ki bi ga zaposlili za krajsi delovni ¢as. Te oblike dela se uporabljajo
predvsem na naslednjih zdravstvenih podro¢jih:

- Ultrazvok trebuha;

- Diabetologija;

- Pulmologija;

- Kardiologija;

- Psihiatrija;

- Dispanzer medicine dela, prometa in $porta;

- Otrosko Solski dispanzer;

- Zobozdravstvo;

- Logoped;

- Vkljucevanje v deZurstvo.

Zascbnik s koncesijo (g. Kolari¢) se na podlagi prvega odstavka 45. b ¢lena Zakona o zdravniSki
sluzbi vkljuduje v program zagotavljanja neprekinjene nujne zdravni$ke pomoci na obmod&ju, kjer

opravlja zdravnisko sluzbo, pri izvajalcu, ki zagotavlja izvajanje te pomo€i.

Podrobnejsi opis stroskov tega dela je podan v ra¢unovodskem delu tega porocila.

12.1.3. IzobraZevanje, specializacije in pripravnistva

V letu 2019 je opravljal specializacijo iz druZinske medicine en zdravnik ter dve zdravnici
specializacijo iz pediatrije, pri ¢emer je specializant druzinske medicine v letu 2019 koncal
specializacijo in se zaposlil v ZD Ljutomer kot specialist.

Ob specializacijah zavod v tem poslovnem letu ni sklenil nobenih drugih pogodb o daljdem
izobraZevanju.

Na dan 31. 12. 2019 sta bila v zavodu zaposlena 2 pripravnika (1 fizioterapevt in 1 sms v
ambulanti), ki sta zaposlena za dologen &as - za ¢as pripravni$tva, sredstva za omenjene zaposlitve
pa dobi zavod refundirana s strani ZZZS.

Zaposleni pa se morajo zaradi strokovne in kakovostne obravnave pacientov, kljub Ze pridobljeni
strokovni izobrazbi, ves &as strokovno izobraZevati. S tem obnavljajo, nadgrajujejo svoje znanje in

30



se uijo sodobnih - novih metod zdravljenja. Tako so se udelezili strokovnih seminarjev,
dvotedenske Cindi Sole — dve osebi, simpozijev - tudi z aktivno udelezbo. Specializanti se
udelezujejo obveznih vsebin — modulov, ki so pogoj za opravljanje specializacije. Tako so vsa
platljiva izobraZevanja znesla 22.108 eur. Zaposleni pa so se udeleZevali tudi vseh izobraZevanj v
Pomurski regiji, ki so v okviru strokovnih drustev brezpla¢na. Sodelovali smo v dveh simuliranih
vajah pri reSevanju v mnoZiénih nesreah. V samem zavodu pa izvedemo od 5- 10 internih
izobraZevanj letno.

Zavod deluje kot u¢na baza za Studente zdravstvene nege Fakultete za zdravstvene vede Maribor in

Alma Mater Europea za izvedbo klini¢nih vaj, ter sodeluje z Medicinsko fakulteto Ljubljana za
Studijski program druzinska medicina.

12.1.4. Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem

V zavodu imamo z zunanjimi izvajalci sklenjene pogodbe tam, kjer nimamo lastnih zaposlenih
delavcev razen v primeru zobotehnikov. V preteklem letu je letni strosek za zobotehniéne storitve
znaSal 27.830 eur, kar je za 32,13% manj kot je bilo v letu 2018.

12.2. POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2019

Obrazec 4: Poro¢ilo o investicijskih vlaganjih 2019 - ZD

V zdravstvenem domu Ljutomer smo v letu 2019 namenili 517.907,00 eur za investicijska vlaganja,
od tega se je za medicinsko opremo namenilo 483.713 eur in za nemedicinsko opremo 16.373 eur,

V letu 2019 smo nabavili naslednjo opremo vedje vrednosti:

Tabela 12: nabavljena oprema vecje vrednosti v letu 2019

Zap.§t. | Naziv Znesck v eur

1. BIOKEMICNI APARAT Cobas 31.728,72
2. VW RES.VOZILO T6-V2 LIFESAVER MS-IK-141 128.363,20
3. VW res$.voz.T6-V2 LIFESAVER BOX BODY 187.252,93
4. KARDIOLOSKI UZ APARAT 83.276,71
5. TERMINAL ZEBRA za popis OS in DI 3.427,92
6. HOLTER MEDILOG FD5plus snemalna enota 2.869,00
7. DIAGNOSTICNA POSTAJA Z TERMOMETROM, 11.578,59

SPIROMETROM IN VOZICEK

V letu 2019 ni bilo vedjih odstopanj od plana, urejena ni nadstre$nica za reSevalna vozila in
raz§iritev urgentnega centra. Vse navedeno se bo ponovno proucilo in vkljuéilo v plan v prihodnjem
letu.

Najvedjo pridobitev v letu 2019 je zavod, kakor tudi pacienti, dobili z nabavo novih aparatur.

Investicije so se financirale v viini 517.907 eur iz dela presezka iz leta 2018 v skladu s potrjenim
sklepom vseh $tirih obgin soustanoviteljic. V letu 2019 nabavili vozilo VW RES.VOZILO T6-V2
LIFESAVER MS-IK-141 sofinanciranega preko javnega razpisa Ministrstva za zdravje, na katerega
se je prijavila ob¢ina soustanoviteljica in smo prejeli sredstva v viSini 55.084,00 eur. Vir za ostala
sredstva pa je amortizacija.
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12.3. POROCILO O OPRAVLJENIH VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2019
Obrazec 5: Poroéilo o vzdrzevalnih delih 2019 - ZD

Izvedla so se tudi vsa tekoda vzdrZzevalna dela ter potrebno vzdrZevanje medicinske, nemedicinske
ter druge opreme in avtomobilov. Stroski tega tekogega vzdrzevanja so znaSali skupno 122.785 eur.

Investicijsko vzdrZevanje je bilo opravljeno v skupni viSini 122.785 eur.

Izvedla so se tudi vsa tekoda vzdrZevalna dela ter potrebno vzdrZevanje medicinske, nemedicinske
ter druge opreme in avtomobilov. Stroski tega tekogega vzdrZzevanja so znaSali skupno 121.717 eur.

Obrazec 5: Poroéilo o vzdrZevalnih delih 2019 — ZD je priloga letnega porocila
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih porogil za proratun, proraunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Url. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

¢) Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih naloZb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov (priloga 3)

e) Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
(priloga 3/A)

f) Izkaz raduna finanénih terjatev in naloZb dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-1)

g) Izkaz ratuna financiranja dologenih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga
3/B)

Prilozite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilanénih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2019 - ZD
- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2019 - ZD
- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019 - ZD
- Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2019 - ZD
- Obrazec 5: Poro¢ilo o vzdrZevalnih delih 2019 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:
1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po na¢elu denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu ra¢una finanénih terjatev in naloZb dolocenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu raduna financiranja dolo€enih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po
vrstah dejavnosti
3. Poroéilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2019 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2019.
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K
BILANCI STANJA

Racunovodsko porotilo je pripravljeno v skladu s Pravilnikom o sestavljanju letnih poroéil za
proracun, proraCunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Pri vodenju poslovnih knjig in
vrednotenju raCunovodskih postavk ter kontroliranju se uporabljajo Zakon o raunovodstvu,
Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava ter drugi
zakonski in podzakonski predpisi ter interni akti.

Bilanca stanje je racunovodski izkaz, ki izkazuje stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev.
Slovenski ratunovodski standardi zahtevajo, da mora bilanca stanja prikazovati resni¢no in posteno
stanje sredstev in obveznosti do njihovih virov. Pri sestavi bilance stanja smo spo$tovali te zahteve
ter stanja sredstev in obveznosti do njihovih virov uskladili z letnim popisom.

STOLPEC 5 — predhodno leto — stanje na dan 31. 12, 2018
Bilanca stanja na dan 31.12.2018 se po oddaji obrazcev ni spreminjala ni¢ in je enaka takrat
oddanemu obrazcu.

STOLPEC 4 — tekoce leto — stanje na dan 31. 12. 2019
Clenitev je po skupinah kontov (dvosteviléno).

1.1. SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Sredstva zavoda po stanju na dan 31.12.2019 znasajo 3,712.382 eur. Od tega predstavljajo
dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju (zgradbe in oprema) 47 odstotkov, 53 odstotkov pa
predstavljajo kratkoro¢na sredstva in aktivne ¢asovne razmejitve.

Vrednost neopredmetenih sredstev se je v primerjavi s prej$njim letom povecala za 17.821eur in se
preteZzno nanaSa na nadgradnjo Impax sistema v pulmologiji. Vrednost nepremi¢nin ostaja enaka
kot v predhodnem letu.

V letu 2019 se je vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev povecala za 256.187
eur, nanasa pa se pretezno na: aparat funkcionalne diagnostike — ekg v vrednosti 83.277 eur,
laboratorijska oprema v vrednosti 34.443 eur, merilne in kontrolne naprave v vrednosti 25.430 eur,
ra¢unalnike in ra¢unalniSko opremo v vrednosti 7.205 eur, opremo za transport in zveze — reSevalna
vozila v vrednosti 340.024 eur, drobni inventar v vrednosti 19.923 eur in drugo opremo.

Zavod razpolaga tudi s sredstvi, ki so Ze v celoti odpisana, a se §e vedno uporabljajo. Tak3na
situacija se pojavlja pri avtomobilih, pri dolo¢enih specialisti¢nih aparatih v laboratoriju, rtg aparat
ter ostala medicinska oprema, kot so pregledne mize, reanimacijski vozicki, nosila ipd.
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Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne Casovne

razmejitve (AOP 002 in 003)

V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

v EUR, brez centov

[ konto Naziv konta 2018 2019 Indeks |
003 Dolgorotna sredstva in sredstva v upravljanju 69.523 87.344 126
00 Skupaj AOP 002 69.523 87.344 126
01 | Popravek vrednosti AOP 003 67.218 . 69.300 | 103
00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev -2.305 18.044 783

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoro&nih aktivnih éasovnih razmejitev se je v
letu 2019 povedala za 26 odstotkov, sedanja vrednost na dan 31.12.2019 zna3a 18.044 eur.

Konti skupine 02 in 03 — Nepremi¢nine (AOP 004 in 005)

v EUR, brez centov.

konto | Naziv konta 2018 2019 Indeks
020 Zemljiséa 52.810 | 52.810 100
| 021 Zgradbe 1.672.474 | 1.672.474 100 |
02 Skupaj AOP 004 1.725.284 1.725.284 100
03 Popravek vrednosti nepremiénin AOP 005 895.547 935.232 104
02-03 Sedanja vrednost nepremi¢nin ) 829.737 790.052 95

Nabavna vrednost nepremiénin se v letu 2019 ni spreminjala in znasa 1,725.284 eur. Odpisana
vrednost nepremi¢nin znasa 935.232 eur in tako sedanja vrednost znaSa 790.052 eur.
Nepremicnine predstavljajo zemljii¢a in zgradbe.

Za nepremi¢nine imamo, (urejamo) zemljisko knjiZno dokumentacijo, ki je kot kopija odloZena
v radunovodski dokumentaciji in original v dokumentaciji ustanovitve pravne osebe-zavoda.

Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in
007)

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva so vrednotena po nabavnih vrednostih,
zmanj$anih za amortizacijo, ki je obraCunana po metodi enakomemega Casovnega
amortiziranja. Amortizacijske stopnje so opredeljene v skladu s Pravilnikom o nainu in
stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

v EUR, brez centov

" konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
040 | Oprema 2.192.002 2.587.802 118
041 Drobni inventar 276.636 282.010 102

049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe 2.547 [
04 Skupaj AOP 006 2.468.638 2.872.359 IF]
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 1.819.714 | 1.967.248 108 ]
04-05 Sedanja vrednost opreme 648.924 ‘ 905.111 139 ‘

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2019 povecala za
403.721 EUR in zna8a 2.872.359 eur. Odpisana vrednost znasa 1.967.248 EUR, sedanja vrednost pa
tako znaSa 905.111 EUR.
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Stopnja odpisane vrednosti opreme na dan 31.12.2019 je znaSala 68,5 %, medtem ko je na dan
31.12.2018 znasala 73,7 %.

V letu 2019 je znaSala vrednost vlaganj v:
e medicinsko opremo 175.799 eur,
e nemedicinsko opremo 151.027 eur.

Najvecje vrednosti nabav medicinske opreme predstavljajo:
- biokemicni aparat cobas 31.728,72€
- kardiolo$ki uz aparat 83.276,71€
- holter medilog fd5plus snemalna enota 2.869,00€
- analizator quik read go 1.425,08€

Pomembnejse realizirane investicije v drugo nemedicinsko opremo v letu 2019:
e vwres.vozilo t6-v2 lifesaver ms-ik-141
187.252,93
e vwres.voz.t6-v2 lifesaver box body
128.363,20
e likalni valj 2.592,00
e Skoda kodiaq ambition 1,5 tsi act 23.200,00
¢ raCunalni$ka oprema 3.130,00

Konti skupine 06 — Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 008)

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
062 Druge dolgoro¢ne kapitalske naloZbe v drzavi 29.933 29.933 100
06 SKUPAJ 29.933 29.933 100 |

Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe se v letu 2019 niso spreminjale.
B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

Kratkoro¢na sredstva in aktivne Casovne razmejitve izkazujejo na dan 31.12.2019 stanje
1.969.241 eur.

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnodljive vrednostnice (AOP 013)
Denarna sredstva v blagajni so na dan 31.12.2019 znasala 141,20 eur.
Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih ustanovah (AOP 014)

Denarna sredstva na podra¢unu pri Upravi RS za javna plaila, OE M. Sobota, znasajo na dan
31.12.2019 skupaj 307.947 EUR

Konti skupine 12 — Kratkoro¢ne terjatve do kupcev (AOP 015)
Kratkoro¢ne terjatve do kupcev znaSajo 106.234 eur. Stanje terjatev predstavlja 0,02 % celotnega

prihodka, kar pomeni, da se le te poravnavajo v skladu s pogodbenimi roki oziroma v skladu s
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platilnimi pogoji zavoda. Izterjava terjatev poteka sproti, najprej z opomini, potem pa z vlaganji
izvr§ilnih predlogov preko sodidca.

Neplagane terjatve ne ogrozajo likvidnost zavoda.

Prvih nekaj najvedjih stanj kratkoro&nih terjatev po partnerjih:
v EUR, brez centov

‘ Stanje odprte terjatve na dan
Partner 31.12.2019

=__Vzajemna zavarovalnica 60.256
Triglav d.d. i B 23.175
Adriatic d.d. - 11.655
 Obdina RazkriZje 6.880
SKUPAJ 101.966

Navedene terjatve so bile na dan 31.12.2019 odprte, saj $e rok za placilo le-teh ni zapadel.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in vari¢ine (AOP 016)

Dani predujmi in var$¢ine znasajo na dan 31.12.2019, 200 eur in se nana$ajo na vnaprejSnje
plagilo za kotizacijo, za katero pa zavod ni prejel raunu in se stanje prenaSa iz leta 2018.

Konti skupine 14 — Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP
017)

Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta znaSajo na dan 31. 12. 2019
252.329 eur.

Prvih pet najvecjih stanj kratkoroénih terjatev po partnerjih:
v EUR, brez centov

Partner | Stanje odprte terjatve na dan 31.12.2019
ZZZS- obv.zdr.zav. 195.578 |
ZZ7s -specializacije 20.575
ZZZ5- konvencije | 12.978
Z775-soc.org. 6.844
SKUPAJ - 235.975

Izkazane terjatve so bile delno poravnane do oddaje letnega poro€ila.
Konti skupine 15 — Kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 018)

Kratkoro¢ne finanéne nalozbe so na dan 31.12.2019 izkazane v visini 1.300.00 EUR in se
nana$ajo na vezavo sredstev pri bankah.

Stanje vezanih sredstev na dan
Banka 31.12.2019
'NLB D.D. - 100.000
Nova KBM D.D. ‘ 500.000

38



| ADDIKO BANKD.D. | 700.000 |
| SKUPAJ 1.300.000

Pri NLB d.d. so sredstva vezana na vpogled, pri Addiko bank d.d. so sredstva vezana na 6
mesecev in pri Novi KBM d.d. so sredstva vezana na 3 mesece.

Konti skupine 17 — Druge kratkoro¢ne terjatve (AOP 020)

Druge kratkoro¢ne terjatve zna$ajo na dan 31.12.2019 2.388 eur in so naslednje

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
170 | Kratkoroéne terjatve do drzavnih in drugih institucij 2.737 2.388 87

175 | Ostale kratkoro&ne terjatve |
17 | SKUPAJ 2.737 2.388 87

Med drugimi kratkoro¢nimi terjatvami so izkazane terjatve za nego, spremstvo, boleznine nad 30
dni..

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne ¢asovne razmejitve na dan 31.12. 019 ne izkazujejo stanja.
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
190 | Kratkoroé&no odlozZeni odhodki 84 '
19 | SKUPAJ 84 ]
C) ZALOGE

Zavod naro¢a vse materiale sproti in nima skladi$¢a ter posledi¢no tudi ne zalog materiala.

1.2. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkorocne obveznosti za prejete predujme in vari¢ine (AOP 035)

Zavod na dan 31.12.2019 ne izkazuje kratkoro¢nih obveznosti za prejete predujme in var§cine.

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)
Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih znaSajo na dan 31.12.2019 216.255 eur in se nana$ajo na:

— obveznost za izplacilo pla¢ za mesec december. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti
poravnana 10. januarja 2020,
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Konti skupine 22 — Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev znasajo na dan 31.12. 2019 117.939 eur.
Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo v skladu s placilnimi roki, ki so dogovorjeni s
pogodbami. Roki za plagila se gibljejo od 8 do 30 dni.

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja znasajo na dan 31.12.2019 66.032 EUR. Najvegji
delez predstavljajo obradunani prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter prispevki
za obvezno zdravstveno zavarovanje za mesec december od osebnih dohodkov in se nana$ajo na
naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
230 | Kratkoroéne obveznosti za dajatve 41.117 46.414 113
234 | Ostale kratkorotne obveznosti iz poslovanja 9.373 16.127 172
235 | Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkoyv zaposlenih 2.962 3.491 118
23 SKUPAJ 53.452 66.032 124

Konti skupine 24 — Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta
(AOP 039)

Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naérta znaSajo na dan 31.12.2019
39.659 eur in se nanaSajo na naslednje obveznosti:
v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
240 Kratkoro&ne obveznosti do MZ 200 179 90
241 Kratkoro&ne obveznosti do proraunov ob&in 0 0
242 Kratkoro&ne obveznosti do posrednih uporabnikov 10.016 9.518 95

prorafuna drzave
243 Kratkoro&ne obveznosti do posrednih uporabnikov 23.194 29.563 127
proradunov obdin
244 Kratkorogne obveznosti do ZZZS in ZPIZ 0 399
-Z778 399
- ZP1Z
24 SKUPAJ 33.410 39.659 119

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 — dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve
Na kontih podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadome$¢anju stro§kov amortizacije

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2018 19.558
Donacije v stvarni obliki 3.180
Obragunana amortizacija 9.760
stanje na dan 31. 12, 2019 12.940

Nadomes$¢anje stroSkov amortizacije v skupini kontov 922 se nanaSajo na Ze pridobljena
opredmetena osnovna sredstva.
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Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna
sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva zna$a na dan
31.12.2019 skupaj 1.552.048 eur.
Povelanja in zmanjSanja stanja so bila med letom naslednja:

v EUR, brez centov
STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje na dan 31.12.2018 1.587.468

+popravek zatetnega stanja sredstev za nabavo osnovnih sredstev s strani

| ustanovitelja

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za izveden nakup
osnovnih sredstev

- zmanj3anje strofkov amortizacije, ki se nadome3¢a v breme obveznosti do virov 100.988
sredstev (konto 4629)

stanje na dan 31. 12. 2019 1.486.480

V letu 2019 je zavod prejel od ob¢ine RazkriZje 55.084,00 eur sredstev za nakup reSevalnega
vozila. ObCina je sredstva za vozilo prejela na podlagi razpisa Ministrstva za zdravje. Na podlagi
medsebojno podpisane pogodbe so se sredstva sofinanciranja iz javnega razpisa razdelila med
obCine soustanoviteljice v enakih deleZih kot znasa ustanoviteljski delez posamezne obé&ine.

ZmanjSanje stroSkov amortizacije v letu 2019 znaSa 94.370 eur, ker se¢ za ta znesek obradunana
amortizacija ni pokrivala v ceni storitev.

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgoroéne finanéne nalozbe

v EUR, brez centov
STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2018 ) 29.933

stanje na dan 31. 12. 2019 29.933

Obveznosti za dolgoro€ne finan¢ne nalozbe zna$ajo 29.933 EUR. V primerjavi z letom 2018 so
ostale enake. Predstavljajo soustanoviteljski delez v Skupnosti zdravstvenih zavodov Murska
Sobota. Vrednost je protikonto sredstvom dolgoro¢nih finan¢nih naloZb na 062,

Obveznosti za dolgoro¢ne financéne naloZbe so enake izkazanim stanjem na kontih skupine 06
Dolgoro¢ne financne nalozbe in 07 Dolgoro¢no dana posojila in depoziti (AOP 008 in AQOP
009).

Konti skupine 985 presezek prihodkov nad odhodki

v EUR, brez centov
STANJE OZ. SPREMEMBA ' ZNESEK
stanje na dan 31. 12. 2019 1.340.049
- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih sredstev
po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980

+ presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od
dohodka (iz priloge 3 ~ AOP 891)

stanje na dan 31. 12, 2019 1.340.049 |

Bilanca stanja tako izkazuje kumulativni preseZek prihodkov nad odhodki v viini 1.340.049 eur.
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V izven bilan¢ni evidenci zavoda so na dan 31.12.2019 zajeta naslednja stanja: knjige, v
vrednosti 1.574 EUR in stanja aparatov, ki se nahajajo v nasih prostorih in niso naa last: aparati
7 7ivili v vrednosti 2801 eur ter drugi aparati v vrednosti 26.179 eur.

2. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOYV IN ODHODKOV
DOLOCENIH UPORABNIKOV

Obrazec 2: 1zkaz prihodkov in odhodkov 2019 - ZD

1zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov je izdelan v skladu z ratunovodskimi
standardi in zajema celotno poslovanje zavoda.

Obrazec 2: 1zkaz prihodkov in odhodkov 2019 — ZD je priloga letnega poro€ila.
2.1. ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki doseZeni v letu 2019 so znasali 4.825.754 EUR in so bili za 9 odstotkov vi§ji
od doseZenih v letu 2018 in 3 odstotke vi§ji od nacrtovanih.

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,8 %, ostali prihodki so zanemarljivi glede na celotne
prihodke za leto 2019.

Finanéni prihodki so znasali 431 EUR in smo jih prejeli iz naslova obresti, drugi prihodki so
izkazani v vi§ini 573 EUR, prevrednotovalni poslovni prihodki pa v viini 8.208 EUR.

Postopki izterjave se redno izvajajo s poSiljanjem opominov ter nenazadnje tudi z vloZitvami
izvrsb.
v EUR, brez centov

Realizacija FN Realizacija IND SISSUART
PRIHODKI 2018 J 2019 ¢ 2019 12| real.2019/ | URA
. FN 2019 2019
| - iz obveznega zavarovanja 3.221.462 | 3.095.479 3.537.835 114 73 |
- iz dodatnega prost.zavarovanja 718.317 809.379 817.736 101 17
- iz doplatil do polne cene zdravstvenih 255.062 268.455 | 279.945 104 6
storitev, od nadstandardnih storitev, od
samopla¢nikov, od ostalih plainikov in
od konvencij
- drugi prihodki od prodaje proizvodov in 43.081 34.875 52.586 151 1
| storitev B | |
| - finan&ni prihodki 180 84 431 513 0
- prihodki od prodaje blaga in 10.841 11.886 8.781 74 0
materiala, drugi prihodki in
prevrednotovalni prihodki
-prih. od ZZZS iz naslova pripr. in spec. 193.739 215.141 128.440 60 3
SKUPAJ PRIHODKI ‘ 4,442,682 4.423.329 4.825.754 109 100

Najvigji delez v strukturi prihodkov predstavljajo prihodki od obveznega zdravstvenega
zavarovanja, ki znaSajo 73 % in so v strukturi glede na leto 2018 ostali v istem odstotku. Glede
na plan za leto 2019 predstavljajo ti prihodki

14 odstotno povecanje.
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Prihodki iz naslova dopolnilnih zdravstvenih zavarovanj, in sicer zavarovalnice Vzajemna,
Adriatic in Triglav predstavljajo v strukturi vseh prihodkov 17 odstotni deleZ. Glede na leto 2018
so se v delezu povecali za 1 odstotno tocko. Realizacija teh prihodkov pa se je povetala za 1
odstotno to¢ko v primerjavi s planom.

Prihodki iz dopla¢il do polne cene zdravstvenih storitev, od nadstandardnih storitev, od
samopla¢nikov, od ostalih pla¢nikov in od konvencij predstavljajo v strukturi prihodkov 6 % in
so glede na leto 2018 v strukturi prihodkov enaki. Realizacija teh prihodkov je glede na plan za
leto 2019 vi§ja za 4 %.

Podrobne;jsi prikaz prihodkov od poslovanja in ostalih v letu 2019 je predstavljen v naslednji
tabeli in grafu:

Tabela 13:Vrste prihodkov v letu 2019

Vrsta prihodka Znesek | %

Prihodki ZZZS - obvezno zav. 3.586.974 | 74
Prihodki Vzajemna zav. - prost. zav. 380.603 8
Prihodki Adriatic zav. - prost. zav. 135.361 3
Prihodki Triglav zav. - prost. zav. 216.776 4
Prihodki konvencije 60.784 2
Prihodki dopladila 18.854 0
Prihodki samoplaéniki 45.068 1
Prihodki od ref.priprav. 50.972 1
Prihodki od ref.spec. 77.468 2
Ostali prihodki 244.255 5
Finanéni prihodki 431 0
Prevredn.prihodki 8.208 0
Skupaj prihodki 4.825.754 100

Graf 1: Struktura odhodkov v letu 2019
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Struktura prihodkov

0%

3.586.974; 74%

= Prihodki ZZZS - obvezno zav. = Prihodki Vzajemna zav. - prost. zav. * Prihodki Adriatic zav. - prost. zav.
Prihodki Triglav zav. - prost. zav. = Prihodki konvencije = Prihodki dopladila
= Prihodki samopla€niki = Prihodki od ref.priprav. = Prihodki od ref.spec.
= Ostali prihodki = Financni prihodki = Prevredn.prihodki
2.2. ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki doseZeni v letu 2019 so znaSali 4.488.228 EUR in so bili za 4 % vi§ji od
doseZenih v letu 2018 inza 1 % vi§ji od nacrtovanih.

Odhodki iz poslovanja predstavljajo 98,83 %, finan¢ni, drugi in prevrednotovalni odhodki pa
1,17 % glede na celotne odhodke za leto 2019

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja nasledn;i:

Tabela 14: Struktura posameznih vrst odhodkov

Odhodki znesek %

Stroski materiala 545.107 12
Stroski storitev 675.718 15
Str.amortizacije 204.250 5
Stroski dela 2.979.675 66
Drugi odhodki in prevredn. 83.478 2
Finan¢ni odhodki 0 0
Skupaj 4.488.228 100
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Graf 2: Struktura odhodkov v letu 2019

Struktura odhodkov

= Stroski materiala

Stroski dela

29%0%

= Strodki storitev

12%

» Str.amortizacije

» Drugi odhodki in prevredn. = Finanéni odhodki

5%

1.) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2019 znagali
1.220.824 EUR in so bili za 10 odstotkov niZji od doseZenih v letu 2018. DeleZ v celotnih

odhodkih znasa 27 %.

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2019 znasali 545.107 EUR
in so bili za 12 % vi§ji od doseZenih v letu 2018. Delez glede na celotne odhodke zavoda zna$a

12 %.
Tabela 15: Vrste materiala
Rea
2019/
Realizacija Realizacija | Rea.2019/| plan
Vrsta materiala 2018 Plan 2019 2019 rea.2018 2019
zdravila 137.459| 142.545 162.347 118 114
obvezilni in sanitetni mat. 34.010 35.269 31.348 92 89
laboratorijski mat. 84.544 87.672 96.593 114 110
ostali zdravstveni mat. 21.792 32.598 27.645 127 85
drugi nezdravstveni mat. 53.922 29.125 35.299 65 121
dezinfekcijski mat.,razkuz.,mila 6.249 13.271 15.338 245 116
zobozdravstveni mat. 38.385 39.805 48.911 127 123
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str.energije (el.,plin,pog.gorivo) 92.772 96.206 93.394 101 97
pisarni§ki material 19.636 30.363 34.232 174 113
skupaj 488.769| 506.854| 545.107 112 108

Graf 3: Stro$ki materiala po vrstah

Struktura porabljenega materiala

34.232,6%

93.394;17% 162.347,;30%

48.911; 9%

31.348; 6%
15.338; 3%

35.299; 6%

27.645;5% 96.593; 18%

m zdravila = obvezilni in sanitetni mat. laboratorijski mat.
ostali zdravstveni mat. a drugi nezdravstveni mat. = dezinfekcijski mat.,razkuz.,mila
= zobozdravstveni mat. = str.energije (el.,plin,pog.gorivo) = pisarniski material

Stroski storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2019 znasali 675.718 EUR in

celotne odhodke zavoda znasa 15 %.

V spodnji tabeli in grafu so prikazani stroski storitev v letu 2019

Tabela 16: Stroski storitev v letu 2019

Realizacija Realizacija | Real.2019/ | Real. 2019/
Vrsta storitve 2018 Plan 2019 2019 rea.2018 plan 2019
storitve investicijskega vzdrz. 301.463 55.162 1.068 0 2
storitve za vzdrZ.obj.,avtom.,opreme 69.595 72.170 107.522 154 149
zavarovalne premije 25.175 26.106 32.205 128 123
_postne in telefonske storitve 17.751 18.408 20.446 115 111
strok.izobraz.,dnevnice,.. 48.176 49,958 49,769 103 100
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podjemne pogodbe 190.099 380.198 229.896 121 60
laboratorijske storitve 54.419 56.433 66.472 122 118
komunalne storitve 11.592 12.021 11.705 101 97
zobozdravstvene storitve 41.003 42.520 27.830 68 65
zdravstvene storitve 26.096 27.061 20.405 78 75
druge stor.(komunal.,varovanja,

kontrole opr.) 75.160 74.942 96.982 129 129
stroski SZZ 9.472 9.822 11.448 121 117
SKUPAJ 870.001 827.801 675.718 78 82

Graf 4: Stroski storitev v letu 2019

Struktura stroskov storitev

20.405;3%
27.830; 4%
11.705;2%

66.472;10%

= storitve investicijskega vzdrZ.
postne in telefonske storitve
u faboratorijske storitve

» zdravstvene storitve

96.982; 14%

11.44308% 0%

= storitve za vzdrZ.obj.,avtom.,opreme = zavarovalne premije

m strok.izobraZ.,dnevnice,..

s komunalne storitve

» druge stor.(komunal.,varov, kontr.}

229.896;34%

107.522;16%

= podjemne pogodbe

32.205;5%
20.446; 3%

49.769; 7%

m zobozdravstvene storitve

= stroski SZZ

Tabela prikazuje stroske in storitve za izvajanje zdravstvenih storitev preko podjemnih in
avtorskih pogodb ter preko s.p. in d.o.0. - zunanje izvajalce. Z lastnimi zaposlenimi zavod nima

sklenjenih podjemnih pogodb.

Tabela 17: Stroski po vrstah zdravstvenih storitev

Vrste zdravstvenih storitev Strodek v letu | Stevilo
2019 izvajalcev
 zunanji izvajalci-podj.pog
Dezurstvo v okviru NMP 2.625,33 2
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Kardiologke storitve 27.951,81 2
UZ storitve 24.254 1
' Pulmologija - storitve 19.427 1
Storitve medicine dela 18.047 1
Storitve psihiatrije |
Diabetoloske storitve 10.013 1
Storitve spec.pediatrije 26.103 2
Storitve zobne tehnike 12.749
Storitve klini€nega farmac. 4.080
Storitve psihologa 677
pogodba o posl. sodelovanju z drugimi 19.427
zdravstvenimi zavodi in koncesionarjem
Storitve ortodontije 24.254 1
Logoped _ 15.107 ‘ 1
Storitve zobozdravstva _ 18.180 | 2

Za opravljanje nezdravstvenih storitev pa so prikazane najvegje sklenjene pogodbe za naslednje
vrste storitev:

Tabela 18: Stro3ki po vrstah nezdravstvenih storitev, kjer so sklenjene pogodbe

Zunanji izvajalci | Vrste storitev Strodek v letu 2019 | Stevilo zunanjih
nezdravstvenih storitev izvajalcev
Pogodbe o posl.
sodelovanju
Stor.inv.vzdrZ. 86.784 4
Zavarovalne premije | 32.205 1
Vzdrz. licenéne 32.247 1
programske opreme
Komunalne storitve | 5.278 1
Str.najema in obrat. _
VzdrZzevanje strojne | 1.072 1
rac. opreme
Postne storitve | 12.398 1
Telefonske storitve | 16.794 1
Storitve varstva pri 1.757
delu

2.) STROSKI DELA so v letu 2019 znagali 2,979.675 EUR in so bili za 8 % visji od doseZenih

.....

Povpreéno §tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2019 je zna$alo 92 zaposlenih, in se
je v primerjavi z letom 2018 zmanj$alo za 0,99 zaposlenega.

Povpre¢na bruto placa je znasala 1.998 EUR in se je povecala v primerjavi s preteklim letom za
14 %..

V preteklem letu je bilo izplacano 72.624 EUR regresa za letni dopust oz. na delavca v
povprecju 842 eur.
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Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izpladana za 3.864 delovnih

ur, v breme ZZZS 2.483 delovnih ur. Boleznine skupaj predstavljajo 3 % obraunanih delovnih

ur.

Tabela 19: Stroski dela v letih 2018 in 2019

Realizacija Realizacija | Rea.2019/ | Rea 2019/
Stroski dela 2018 Plan 2019 2019 rea.2018 | plan 2019
Obragunane bruto plade 2.124.664 2.433.121 2.322.007 109 95
Bol. in pogk.do 30 dni 27.261 28.269 28.765 106 102 |
Stroski prevoza 41.844 43.393 43.923 105 101
Stroski prehrane 74.879 77.649 79.805 107 103
Prispevki za soc.varnost 349.283 377.225 380.038 109 101
Stroski KAD KDPZ 32.602 33.809 35.139 108 104
Regres 75.830 78.636 79.037 104 101
Nagrade,odpr..jubileji,ostali str.dela 22.821 23.665 3.226 14 14
Ostali strozki dela 994 1.031 7.735 778 750
SKUPAJ 2.750.177 3.096.798 2.979.675 108 96

Graf 5: Struktura stroskov dela v ZD Ljutomer v letu 2019

Struktura stroskov place

1% 3% @%

= Obradunane bruto plate = Bol. in poSk.do 30 dni

= Stroski prevoza Stroski prehrane
u Prispevki za soc.varnost = Stro$ki KAD KDPZ
= Regres s Nagrade,odpr.,jubileji,ostali str.dela

» Ostali stroski dela
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3.) STROSKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2019 znasali
204.250 EUR in so se v letu 2019 povetali za 9 % v primerjavi s prej§njim letom in za 2 % so vi§ji
od nacrtovanih.

Delez stroskov amortizacije v celotnih odhodkih zna3a 5 %.

Amortizacija je obratunana po predpisanih stopnjah
— del amortizacije, ki je bil vradunan v ceno znasa 204.250 EUR (kon¢ni rezultat skupine
462),
— del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
zna$a 94.370 EUR (podskupina 980)

Za opremo, katerega doba koristnosti je dalj$a od enega leta in je njegova vrednost manjSa od
500 EUR je oblikovan 100 % odpis. Tako je bil v letu 2019 delez teh odpisov v celotnem strosku
amortizacije 7 % oz. je znaSala obratunana amortizacija iz tega naslova 19.923 eur.

4.) REZERVACIJE
V zavodu v letu 2019 nismo imeli oblikovanih rezervacij.

5.) DRUGI STROSKI so bili v letu 2019 obradunani v znesku 30.883 EUR in so nastali zaradi
pristojbin za registracijo, nadomestila za uporabo stavbnega zemlji§¢a, ¢lanarine zdravstveni
skupnosti ter vplaéila sredstev v Javni jamstveni, preZivninski in invalidski sklad.

6.) FINANCNI ODHODKI v letu 2019 niso nastali.

7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2019 znasali 52.595 EUR, in so nastali zaradi denarnih kazni,
zmanjSanja terjatve za vracilo §tipendije in danih donacij.

8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI v letu 2019 niso nastali.

2.3. POSLOVNI IZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v viSini 337.526 EUR.

DoseZeni poslovni izid je za 196 % vedji od doseZenega v preteklem letu.,

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov ni enak izkazanemu
poslovnemu izidu v bilanci stanja na podskupini kontov 985. Razlika je zaradi neporabljenega
poslovnega izida iz preteklih let, ki znasa 1.340.049 EUR.

2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po
nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po na¢elu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinan¢nih
prihodkov in odhodkov in je izkaz, ki ga doloCeni uporabniki sestavljajo na osnovi medletnih
evidenénih knjiZenj zaradi zagotavljanja primerljivosti podatkov, potrebnih za spremljanje
gibanja javnih financ. Podatki se zagotavljajo v poslovnih knjigah na eviden¢nih kontih
prihodkov v okviru skupin 71, 72,73, 74 ter odhodkov v okviru skupin 40, 41 in 42.
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To pomeni, da so v tem izkazu prikazani vsi prejemki in izdatki, ki so bili vpla¢ani in izplatani v
letu 2019. Podatki v tem izkazu tako niso neposredno primerljivi s podatki izkaza prihodkov in
odhodkov sestavljenem po nafelu nastanka poslovnega dogodka, saj veljajo pri prikazovanju
prihodkov in odhodkov razliéna pravila (nadelo nastanka poslovnega dogodka oziroma nacelo
denarnega toka). Njegova izrazna mo¢ pa je v tem, da izkazuje poslovne dogodke, pri katerih je
nastal denarni tok. Tako ta izkaz vsebuje tudi pladila za nakup osnovnih sredstev. Prihodki in
odhodki so v tem prikazu sestavljeni iz prihodkov in odhodkov za izvajanje javne sluZbe ter
prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu.

Likvidnostna situacija v zavodu je dobra. Odprte in zapadle terjatve so v zanemarljivem delezu.
Kar se pa tie obveznosti do dobaviteljev pa le-te prav tako poravnavamo v skladu s pladilnimi

POgoji.

2.3.2. Pojasnila k izkazu ra¢una financ¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

Ker zavod nima finanénih terjatev in naloZb, pojasnila k temu izkazu niso navedena.

2.3.3. Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

Izkaz rafuna financiranja doloCenih uporabnikov je v povezavi z izkazom prihodkov in
odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka prikazano zmanj$anje sredstev na
raCunu v viSini 42.639 EUR. V tem izkazu se prikazujejo podatki o prejetih zneskih iz najetih
posojil in podatki o odpladilih glavnic najetih posojil v obradunskem obdobju. Postavke izkaza
so prazne, saj zavod nima najetih nobenih posojil in tako tudi odplaéil dolgov ni.

2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti je po vsebini enak
izkazu prihodkov in odhodkov, le da so v njem prihodki in odhodki, ki se nana3ajo na leto 2019,
razdeljeni na prihodke in odhodke iz opravljanja javne sluzbe in na prihodke in odhodke iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Pri razmejitvi prihodkov na dejavnost javne sluzbe in trZzno dejavnost smo upostevali Navodilo v
zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in trzno dejavnost
Ministrstva za zdravje (5t. dokumenta 024-17/2016-20 z dne 16. 1. 2020). Ostale prihodke,
finanéne, druge in prevrednotovalne pa smo razmejili v vsakem primeru posebej. Finanéne
prihodke smo v celoti razmejili na javno sluzbo, saj gre za obresti od vezave sredstev. Med
drugimi prihodki beleZimo prejeta sredstva od prodaje blaga in storitev od pravnih oseb.
Prihodke smo vse uvrstili med trzno dejavnost. Prevrednotovalne prihodke pa smo razmejili
tako, da smo prihodke iz naslova odtujitve osnovnih sredstev pravnim osebam, in prihodke iz
naslova prejetih od$kodnin za $kode uvrstili med trzno dejavnost (v skladu z Navodili).

51



v EUR, brez centov

LETO 2018. LETO 2019 l
| Prihodki | Odhodki | e Poslovnl | prinodki | Odhodki Davek od Postoval
Javnasluzba | 3.525.113 3.434.520 0 90.593 3.887.685 3.615.770 0 271.915
g;]i;‘j‘nost ‘ 917.569 893.989 ol 2358 938.069 872.4358 0| essll
f;‘v“o";j ‘ 4,442.682|  4,328.509 o 1a17s| 4825754| 4488228 0 337526

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluZbe znasa 271.915 EUR, iz naslova izvajanja trzne
dejavnosti pa 65.611 EUR.

Prihodki in odhodki trZne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti

(storitev):

a) storitev medicine dela prometa in Sporta,
b) samoplacéniskih storitev,
¢) ostalih pla¢nikov zdravstvenih storitev,
d) prihodki iz naslova provizije prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja,
¢) prihodki od opravljenih dezurstev na prireditvah.
Preostali poslovni prihodki se nanasajo na izvajanje javne sluzbe.

Pri razmejevanju odhodkov smo kot sodilo uporabili razmerje med prihodki, doseZenimi pri
opravljanju dejavnosti javne sluZbe in tistimi, ki so doseZeni pri prodaji blaga in storitev na trgu.

Ugotovljen je 19,44 odstotni deleZ prihodkov ustvarjenih s trZzno dejavnostjo. DeleZ ugotovljene
trzne dejavnosti v celotnih prihodkih predstavlja sodilo za razmejevanje odhodkov na trzno
dejavnost in javno sluzbo. To sodilo je uporabljeno za vse vrste odhodkov.

V letu 2019 ni bilo izpladanih ni¢ sredstev za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga

in storitev na trgu.

Na podlagi 3. ¢lena Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, 3t. 97/09, 41/12) se predlaga izplacilo dela delovne uspe$nosti iz naslova prodaje

blaga in storitev na trgu.
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OBRAZEC: Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA 92215 UJP
IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA: ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

SEDEZ UPORABNIKACESTA |. SLOVENSKEGA TABORA 2, 9240 LJUTOMER

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2019
V EVRIH
Zap.
&t. NAZIV ZNESEK
1 |Presezek prihodkov nad odhodki 65.611,00
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
2 [Izpladan akontativni obseg sredstev za delovno uspe$nost 0
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
3 |Osnova za dologitev obsega sredstev za delovno uspeSnost 65.644,00
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2)
4 [Dovoljeni obseg sredstev za pladilo delovne uspe3nosti 32.805,50
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
5 |Razlika med dovoljenim in izpla¢anim akontativnim obsegom 32.805,50
sredstev za delovno uspednost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu (4 - 2)
Kraj in datum: Ljutomer, 28.02.2020
Opomba:
Zap. 3t Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

1. | letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 6‘%” stalpec’s;

javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proraduna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega odstavka 1. élena te uredbe,
podatek iz poslovnih knjig

2. | izplagila akontacije delovne uspe3nosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za obradun in izpladilo pla¢ v javnem
sektorju (Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod ¥ifro D030

3. | sestevek zneskov (zap. §t. 1 + zap. §t. 2)

4. | dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proraduna dolo&en s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe

o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

5. | razlika zneskov (zap. §t. 4 - zap. §t. 2)
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2.4. PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Po 2. odstavku 4. &lena Zakona o preglednosti finantnih odnosov in lofenega evidentiranja
dejavnosti (ZPFOLERD-1)- Uradni list RS §t. 33/11 je javni zdravstveni zavod Zdravstveni dom
Ljutomer opro$¢en poro¢anja, ker ustvarja manj kot 40 mio EUR ¢istega prihodka.

3. POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU
S SKLEPI SVETA ZAVODA

Svet zavoda bo sprejel sklepe na 16. redni seji sveta zavoda pri obravnavi letnega porocila za
leto 2019, da:

1. PreseZek, ugotovljen po obratunskem nalelu za leto 2019 znaSa 337.526 eur. Od tega je
presezka v javni sluzbi 271.915 EUR, v trZni dejavnosti pa 65.611 EUR.

2. V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se preseZek trZne dejavnosti iz prejdnje
to¢ke nameni za delitev v viSini 50 % oz. 32.805,50 EUR.

3. V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se presezek trzne dejavnosti iz leta 2017
in 2018 prav tako nameni za delitev v vi§ini 50 % (ker v letu 2018 in 2019 ni bil izplacan
preseZek trzne dejavnosti, kljub presezku prihodkov nad odhodki), in sicer:

- leta 2017 je bil ugotovljen preseZek trzne dejavnosti v viSini 8.307 EUR, od tega je
50 % namenjeno za delitev, in sicer 4.153,50 EUR;

- leta 2018 je bil ugotovljen preseZek trzne dejavnosti v visini 23.581 EUR, od tega je
50 % namenjeno za delitev, in sicer 11.790,50 EUR.

4. V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se preseZek iz tocke 1. nameni za:

- ureditev arhiva 250.000,00
- raCunalniSka in strojna oprema 10.000,00
- del presezka ostane nerazporejen v znesku 28.776,00

Sklep bo realiziran v letu 2020 po prejemu potrjenih sklepov tudi vseh §tirih ob¢in soustanoviteljic.

4. PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA
PRIHODKOYV V LETU 2019

4.1. IZRACUN preseika prihodkov (v nadaljevanju: prese’ek) na podlagi ZIPRS1819

Na podlagi 5. ¢lena Zakona o fiskalnem pravilu (Uradni list RS, §t. 55/15, v nadaljnjem besedilu:
Zakon o fiskalnem pravilu) se morajo presezki, ki jih posamezna institucionalna enota sektorja
drzava ustvari v posameznem letu, zbirati na lo¢enem racunu.

PreseZek posameznega leta se skladno z ZIPRS1819 zmanjSa za neplacane obveznosti,

neporabljena namenska sredstva, ki so namenjena za financiranje izdatkov v prihodnjem obdobju
in ki so evidentirana na kontih ¢asovnih razmejitev, ter za neporabljena sredstva za investicije.
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Zdravstveni dom Ljutomer za leto 2019 ne ugotavlja presezka izrafunanega na podlagi
ZIPRS1819.

V letu 2019 ugotavljamo presezek prihodkov nad odhodki po denarnem toku iz evidenénih
knjiZb, in sicer smo ugotovili prihodke po denarnem toku v visini 4.724.405 eur. Odhodki po
denarnem toku so izkazani v vi$ini 4.767.044 eur in tako dobimo negativen rezultat, v vigini
42.639 eur.

4.2. UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU

Zdravstveni dom Ljutomer na podlagi ZIPRS1819 ne ugotavlja presezka prihodkov nad
odhodkov.

Izkaz prihodkov in odhodkov - dologenih uporabnikov od 01.01.2019 — 31.12.2019 izkazuje
preseZzek prihodkov nad odhodki v visini 337.526 EUR.

4.3. PREDLOG SKLEPA ZA SVET ZAVODA
Na osnovi ugotovitev iz letnega porocila za leto 2019 je svet zavoda Javnega zdravstvenega
doma Ljutomer na svoji seji sprejel naslednji sklep:

1. Sprejme se poslovno porocilo z zakljuénim raéunom za leto 2019, z ugotovljenim presezkom
prihodkov nad odhodki po obracunskem nacelu, ki znasa 337.526 eur.

2. Sprejme se sklep pod to¢ko 3.

3. Sprejme se sklep pod tocko 4.

Datum: 28.02.2020

Podpis odgoyorne osebe:,
Djordje Siskily, dr.dent.med.
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

Obrazec 1 - Delovni program 2020 - ZD

Finan&ni na&rt za obdobje Ocena realizacije v obdobju 1. 1. | Finanéni naért za obdobje Indeks
1.1. do 31. 12. 2019 do 31.12. 2019 1. 1. do 31. 12. 2020
FN 2020/
Q86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do ZZ2S Obseg dejavnosti doZ275 | Obseg dejavnostidozzzs | FN220/ | ooeng reat.
2019
|- 302 001 SploSne ambulante hi§ni obiski in zdravienje na domu (tevilo K-jev) 123.106 167.406 123.106! 100,00 73,54
- od tega: preventiva (orvi orealed): 269 0,00 #DIV/O!
- od tega: preventiva [ponovni prealed): #DIV/0! #DIV/O!
- 302 002 Splogna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (§tevilo K-jiev) 32.986 41.440 32.986 100,00 79,60
- 302 003 Centri za preqreé.in 2dravli. odvisnosti od dreg (fogke) = #DIV/0! #DIv/o!
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta {tevilo togk) 11.450 10.765 11.450 100,00 106,36
- 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevilo K-iev) #DIV/O! #DIV/O!
- od teaa preventiva (samo 0153) #DIV/O! #DIV/O!
- 327 009 Otro&ki in Solski dispanzer - kurativa (3tevilo K-jev) 63.300 44,174 63.300 100,00 143,30
- 327 011 Otrodki in $olski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev 23.376 25.275 23.376 100,00 92,49
- 327 014 Razvojne ambulante (stevilo obravnav oz. obiskav) #DIV/O! #DIV/O!
- 346 025 Zdravstvena vzaoja (8t delavnic) 2 43 2 100.00 0,46
- delavnica "Zdrava prehrana" [§t. delavnic) 3 100,00 00.00
- skupinskeo svetovane za opu$éanie kaienja (St. delavnic 1 100,00 00,00
- indiv. svetovanie za opuscanie kalenia (§t. delavnic! 8 100,00 00,00
- ind. svetovanie za tvegano pitie alkchola (§t. delavnic) 2 00,00 100,00
9 00.00 100.00
- delavnica "Dejavniki tveganja” (8t. delavnic) 8 1 8 00,00 61,54
- §ola za starSe (8t. delavnic ali 8t. ur) #DIV/i0! #DIVIO
- podpora pri spoprijemaniu z depresijo iSt. delavnic) 2 00,00 100,00
- podpora pri spopriiemaniu s tesnobo (8t. delavnic) 2 00,00 100,00
- spoprijemanie s stresom (8t delavnic) 00,0 00,00
- tehnike sorodéania (St. delavnici € [ 00,0 00,00
- posodoblena delavnica "Zdravo huj§anje" (8t delavnic) 2 00,0 00,00
- delavnica 'Ali sem fit?' (&L. delavnic) 8 00.0 100.00
- delavnica 'Gibam se' (5t. delavnic) 3 3 00,0 100,00
- 301 258 Medicina dela (tevilo todk) 16.87 45779 16.877 00 01 36,87
. : 3 £N 2020/ L0200
QE6.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOST] QObseg dejavnosti do ZZZ8 Obseq dejavnosti do 2275 Obseg dejavnosti do 2228 FN 2019 Ocens real.
2018
- 506 027 Delovna teragia (tevilo tock! #DVIO!| #DIVJo!}
- 507 028 Fizioterapija (Stevilo utei) 1.769 1.879 1.769 100,00 9415
- 509 035 Logopediia (Stevilo togk) #DIV/O! #DIV/Q!
|- 510 029 Patronazna sluZba (§tevilo primerov) 7.706 8.443 7.706 100,00 91,27
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie |Etevilo togk) 21.522 29.026 21522 100,00 74,15
- 548 033 Kliniéna psihologija (Slevilo fock) #IDVID| #DIViO!
11031 lzvajanie proarama DORA (81 pnmarov) BONIG #DIV/O!
- 544 034 Nega na domu (3tevilo primerov) 2.250 2.363 2.250 100,00 9522
FN 2020/
086220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tokk Stevilo toSk Stevilo tosk oty | Ccena real.
2018
- 204 205 Rehabilitaciia #OIVID! RO
- 204 207 Fiziatrija #OIVI0I #DIVID!
- 206 209 Ginekologija #OIVIDI #ovial
- 206 263 Porodnistvo #DIV/O #DIV/O!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DIv/0! #DIV/O!
- 209 215 Internistika #DIV/Ot #DIV/O!
209 240 Alerologija B #DIV/O! #DIV/O!
-210 219 Onkologiia #DIV/Ot #DIV/O!
- 211 220 Kardiologjja in vaskulama medicina 19.221 21.859 19.221 100,00 87,93
- 215 224 Maksilofacialna kiruraija #DIV/0! #DIV/O!
- 218 227 Nevrologija #DIV/O #DIV/IO!
- 220 229 Okulistika #DIv/o #DIV/O!
- 222 231 Ortopedija #DIviot #DIV/0!
- 223 232 Otorinolaringologia #DIV/0t #DIV/O!
- 224 242 Pedopsihiatriia -~ #DIV/0! #DIV/O!|
- 225 234 Otroska nevroloaiia #DIV/O! #DIVIO!
- 227 237 Pediatriia #DIV/0! #DIV/O!
- 227 259 Specialistiéno ambulantna obravnava invalidne mladine #DIV/O! #DIV/O!
- 229 239 Pulmologija 9.450 8.896 9.450 100,00 108,23
- 230 241 Psihiatrija 50.865 52.511 50.865 100,00 96,87
- 231 211 Izvajanie mamografije #DIV/O! #DIV/Q!
- 231 245 lzvajanje ultrazvoka - UZ 9.874 11.115 9.874 100,00 88,83
- 231 247 Izvajanje rentgena - RTG _ | _#DIV@I - #DIV/O!
- 234 251 Splodna kirurgija #DIV/0! #DIV/0!
- 237 254 Travmatologia #DIViO! #DIV/O!
- 239 257 Urologijia #DIV/O! #DIV/0)
- 242 233 Oralna kirurgiia #0OIvio! #DIV/O!
- 249 216 Diabetologija 10.833 6.378 10.833 100,00 169,85|
- 249 265 Endokrinologija #DIVio! #DIV/O!
- 249 217 Tireologila #DIVi0! #DIV/O!
Stevilo storitev Stevilo storitev Stevilo storitev
- 203 206 Dermatolodila #0IV/i0! #DIV/O!
- 232 249 Revmatologia #DIV/0! #DIV/O!
FN 2020/
Q85,230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo 108k Stevilo tagk Stevilo fogk ! | ocena real.
2019
- 404 101404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 170.307 148.395 170.307 100,00 114,77
- 404 103. 404 104 Zobozdravsivena dejavnost za miadino 54.871 55.026 54.871 100,00 99,72
- 404 105_404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente #DIVio! #DIV/0l
- 401 110 Ortodontiia 24.910 25.778 24910 100,00 96,63
- 402 111 Pedontologija #DIV/0! #DIV/O!
- 403 112 Paradontologiia #DIVIO! #DIV/0!
- 405 113 Stomatologko-trotetitna dejavnost _#Divio! #DIV/0!
- 405 114 Paradontologila/zobne bolezni in endodontila #DIVIO! #DIV/0!
- 442 116 Oralna in maksilofacialna kirurgija #DIV/O! #DIv/0!
Stevilo ur Stevilo ur Stevilo ur
- 446 125 Zobozdravstvena vzjjoja 1.145 1.131 1.145 100,00 101,24
FN 20207
166,909 ReSevalni prevozi {513) 5t km St jn 8t. km 2020/ | ocena real.
2018
- 513 150 Nenuini reSevalni orevozi s soremljevalcem (km] 75.590 194.029 75.590 100,00 38,96
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km) 95.460 136.251 95.460 100,00 70,06
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km)| . 89.525 230.011 S " 89.525 100,00 38,92
A
Opombe: "lr',i = s
=

Izoolnil: Romanela Lisiak

Podpis odgovome osebe: Dorde Siskin, dr.dent.med.
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Naziv ZD:ZDRAVSTVENI DOMLJUTOMER

Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2020 - 2D

Zap Finanéni naért za Ocena realizacije v Finan&ni naért za indoksl
Konto | “™ Besedilo obdobje obdobju obdobje FN2020/FN | TN 2020/
1.1.d031.12.2019 | 1.1.d031.12.2019 | 1.1.do 31.12. 2020 2019 ocez'(‘;;ea"
Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2
760 1 +3+445+6) 4.423.329 4.816.542 4.816.542 108,89 100,00
2 z;hzozdsk; iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 3.095.479 3.537.835 3.537.835 114,29 100,00
Prihodki od ZZZ8 iz naslova pripravnikov,
sekundarilev in soecializaci 215.141 128.440 128.440 59,70 100,00
Prihodki iz dodatnega prostovoljnega
zavarovanja 809.379 817.736 817.736 101,03 100,00
Prihodki od doplaZil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnih
storitev, ad samopladnikov, od ostalih 268.455 279.945 279.945 104,28 100,00
plaénikov in od konvencii
6 |Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 34.875 52.586 52.586 150,78 100,00
762 7 Finanéni prihodki 84 431| 431 513,10 100,00
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 8 drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki HHEESE 8.781 8.781 73,88 100,00
76 9 PRIHODKI (1 + 7 + 8) 4.435.299 4.825.764 4.825.754 108,80 100,00
460 10 |StroSki materiala (11 + 23) 444128 603.928 655.550 147,60 108,55
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI!
" MATERIAL (12+ 13 + 19) 296.337 335.382 362.835 122,44 108,19
12 |ZDRAVILA 100.823| 118.763 126.720 125,69 106,70
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 102.621 118.763 129.452 126,15 109,00
14 |RazkuZila 6.810 5.759 6.277 92,18 109,00
15| Obvezilni in sanitetni material 55.717 55.346 60.327 108,27 109,00
16 |RTG material 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
17 | Medicinski potroéni material 8.747 9.534 H#DIV/Q! 109,00
18| Zobozdravstveni material 40.094 48.911 53.313 132,97 109,00
19 gf;TALI ERREWSTVENIMATERIAL {od 20'dd 92.893 97.856 106.663 114,82 109,00
20| Laboratorijski testi in reagenti 50.728 67.762 73.861 145,60 109,00
21| Laboratorijski materal 40.011 29.041 31.655 79,11 109.00
22| Drugi zdravstveni material 2.154 1.063 1.148 53,29 109,00
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 {od 24 do 27) 147.791 268.546 292.715 198,06 109,00
Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva,
24 pogonska goriva) 93.454 186.786 203.597 217,86 109,00
25|Voda 4.120 4.241 4.623 112,20 109,00
26| Pisarniski material 20.251 24.962 27.209 134,36 109,00
27 | Ostali nezdravstveni material 29.966 52.557 57.287 191,17 109,00
461 28  |StroSkistoritev (28 + 32) 940.830 675.286 736.073 78,24 108,00
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 150.486 117.189 127.736 84,88 109,00
30| Laboratorijske storitve 65.129 66.472 72.454 111,25 109,00
31| Ostale zdravstvene storitve 85.357 50.717 55.282 64,77 109,00
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 790.344 558.107 608.337 76,97 109,00
33| Storitve vzdrzevanja 360.921 122.785 133.836 36,18 109,00
34|Strokovno izobrazevanje delaveev, 38.274 46.128 50.280 131,37 109,00
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35| Ostale nezdravstvene storitve 382.149 389.194 424.221 111,01 109,00
2 36 |Amortizacija 202.232 204.250 222.633 118,09 109,60
1464 37 |Stroski dela (od 38 do 40) 2.816.706 2.979.675 3.179.313| 112,87 106,70/
38|Plage zaposlenih 2.217.711 2.322.008 2.477.583 111,72 106,70
39|Dajatve na place 348.219 380.038 405.501 116,45 106,70
4p|Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 250.776 277.629 296.230 118,13 108,70
n drugi strodki dela
467 41 Finanéni odhodki 53 0,00 #DIVID!
485 Drugi stroski, stroski prodanih zalog, drugi
Gam ] azp) |SSRREsIE RrEvRnctovaln ResiavRi 31.350 25.079 32186 102,67 128,34
odhodki
468, 469
48 43 ODHODKI {10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 4.435.299 4.488.228 4.825.754 108.80 107,52
PRESEZEK PRIHODKOV {+) ali PRESEZEK
44 ODHODKOV (- (9 -43) 0 337.528 0
45 Davek od dohodka pravnih oseb #DIV/0! #DIV/Q!
PreseZek prihodkov ali odhodkov
46 obratunskega obdobja 2 upostevanjem o 337.526 0
davka od dohodka (44 - 45)

Opombe:

il

Izpolni:Romanela Lisjak

Tel. $t.:02-585-14-19

_J’ng_ is odgovorne osebe:Dordie Siskin, dr. dent. med.
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Naziv ZD:ZDRAVSTVEN!I DOM LJUTOMER

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2020 - 1. del

Struktura zaposlenih

Stevilo
zaposlenih
na dan
31.12. 2019

Naértovano Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2020 Indeks

Od skupaj
{stolpec 4) kader, | Od skupaj (stolpec
ki je fi iran iz | 4) nad, Séanja’

drugih virov 2

Dopoln.

SKUPAJ | Polni d/& | Skraj. d/é 1
delo

SKUPAJ 2020/ 2018

0 1 2 3 A=14243 5 8 7=4i0

ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B)

o
4

E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3)

58| q 108
0 a 100,0

~ P~

Zdravniki (skupaj)

12 g (‘] 100,00

Visji zdravnik specialist

150,00

Soecialist

4

B i S

*""\.lu
(=]

Visii zdravnik brez specializaciie z licenco

T
el Bl e o] o

Zdravnik brez specializaciie z licenco

Zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravlienem sekundariatu

1

.6,

Specializant

1

7.

Prioravnik / sekundarij

2

Zobozdravniki skupaj

21

Visii zobozdravnik specialist

2.2, Specialist

2.3.| Zobozdravnik

2.4.|Vi§ji zobozdravnik brez specializacije z licenco

s
-

2.5.| Zobozdravnik brez specializacie z licenco

et o
u»n;ﬂg_‘ﬁ-&nooomu'«qﬂ

2.6. Specializant

2

2.7.|Pripravnik

| Zdravniki svetovalci sku,

 (vi§ji svetnik, svetnik, primarij

E3 - Zdravstvena nega {ZN) skupaj

il 45 1 0

Medicinska sestra - VII./2 TR

Profesor zdravstvene vzioje

Diplomirana medicinska sestra

| Diglomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT !}

Sredn|a medicinska sestra / babica

Belnidar

Pripraviik zdravstvene nege

E2 . Farmaceviski delavei skupa)

Farmacevt specialist [ Far 1 specialist s specialnimi Znanji

InZenir farmacije

Farmaceviski tehnik / Farmaceviski tehnik s spacisinimi znan

Pripravnikl

Ostali / Farmaceyt zadatnik

E4 - Zdravstveni delavel In sodelavel skupaj

19 i2 1 1

Konzultant [razlitna podrogia)

Analitik (razliéna podrogia)

Medicinski biokemik specialist

Kliniéni psiholog specialist

Specializant (Kiiniéna psihologija, laboratorijska medicina}

Socialni delavec

Sanitarni inZenir

=] = oy
olo(~oo|slwnfa] olo|slwn]l=] foluools|oinf-

Radioloski inZenir

#DIV/OY

Psiholog

100,00/

Pedagod / Specialni pedagog

#pivior|

Logoped

#DIV/OY|

Fizioterapevt

100

Delovni terapevt

#DIVIOY

Analitik v laboratorijski medicini

InZenir laboratorijske biomedicine

L]
N

Sanitamni tehnik

17| Zobotehnik

18| Laboratorijski tehnik

19| Voznik reseval

-\‘gw olo|slelolslols .naig.:Luoa olojolalolilulo e lsld|s]e
(=]
=3

20

Prigravnik

||

Y
=l

21

Ostali

B Bl A (2 S

Ostall detavei Iz drugih plagnth skupin®

alal

J - Nezdravstveni detavel po podrogjih deta skupaj ®

Iy

[
o
o

1 1 0 a

Administraciia (J2}

Padrocje informatike

Ekonomsko podrodie

Kadrovske-pravnoe in splosno podrocle

Podrodje nabave

Padroéje tehniénega vzdrisvania

prypey pre T
-

Podrotie prehrane

Oskrbovalne sluzbe

© 0 [~ D[N |

Ostalo

WL,

Vil

Skupa] (I. + L + 1lL * IV. + V)

Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti, ki so
na porodniski in na bolniki odsotnosti dalj$i od 30 dni)

S
-3
o b o
-
-
= rp[m ) -‘p ESTNEYCS
o
L

o
R
o
~
S
-
w
NIB
=3
L
2 I8
B g
=

VIIl._|Zaposleni preko javnih del
X SKUPAJ V8l ZAPOSLEN] § SKLENJENO POGODEO O
*_lzarPosLiTVI + AL + VL)

Opombe:

Izpolnil:Rok Erhatié

Tel. §t..02-585-14-02
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Naziv ZD:ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

Obrazec 4 - Na&rt investicijskih vlaganj 2020 - ZD

— . — = Indeks
1 Finanéni naért za obdobje Ocena reall v j Finangni na&rt za obdobj

Ve STE IRvEsTcl 1.1. do 31. 12, 2019 1.1.do 31. 12. 2019 1.1. do 31. 12. 2020 FN 2020 Fr 2019| PN 2020/ Ocena

1. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 17.821 17.821 18.712] 105,00 105,00
1. Programska oprema (licence, rag. proarami) 17.821 17.821 18.712 105,00 105,00
2 Ostalo #DIV/0! #DIV/O! |
I [NEPREMICNINE 215.000 0 0 0,00 2OIVIO!
1.Zemljisca #Div/o! #DIV/O
2| Zgradbe 215.000 0,00 #DIV/O!
Il | OPREMA (A * 160,877, 500.086 437.649 271,87 §7.51]
A |Medicinska oprema 144.339 483.713 420.458 291,30 86,92
1/ Ultrazvok 83.277 83.277 0,00 0,00
2] Dmgﬁ 61.062 400.438 420.458 688,58 105,00
B |Nemedicinska oprema 16.638 16.373 17191 103,32 105,00
1} Informacijska tehnologija 9.873 7.205 7.565| 76,62 105,00
2|Drugo 6.765 9.168, 9.626 142,29 105,00
IV.[INVESTICIIE SKUPAJ (1 + 1 + i) 383,798 517.907| 456,361 115,89 88,12

Opomba: Prikazana so vsa sred: razreda 0 - D tva in v upravljanju, vkljuéno s sredstvi v pridobivanju.
Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobji Finanéni nadrt za j FN 2020 / Ocena
VIRI FIRANCIRARIA 1. 1. do 31. 12. 2019 1. 1. do 31, 12. 2019 1. 1. do 31. 12. 2020 FN 2020/ FN 2019) 1. 2019

. |NEOPREDMETENA SREDSTVA o] 17.821 2.211 #DIVIal 51,68
1| Amortizaciia 8.772 9.211 #DIV/0! 105,00
|_2|Lastni viri (del oresezka) 9.049 #DIV/0! 0,00
3|Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/0!
| _4|Leasing #DIV/O! #DIV/0!
5| Posoiila #DIV/o!l #DIV/0!
|_6|Donacile #DIV/Ot #DIV/0!
7|Druzo #DIV/0! #DIV/0!
[ INEPREMIENINE 3 [ 0 $DIVIO! #DIVI0)
|1/ Amortizaciia DIv/0t #DIV/O!
2| Lastni viri (del presezka) DIv/ot #DIV/O!
|_3|Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/O!
|_4|Leasing #DIV/0l #DIV/O!
5| Posoiila #DIV/0! #DIVio!
S!' Donacile #DIV/0l #DIVID!
7| Drugo #DIVIO! #D[V/01
18 ’NABAVA OPRENE (A + B) 197.307 445,002 183,664 50,17 33,53
A |Medicinska oprema 38.970 428.629 176.502 452,92 41,18
1., Amortizaciia 38.970 168.097 176.502 452,92 105,00
| 2 [Lasini viri (del presedka) 260.532 #DIV/0! 0,00
_3 |Sredsiva ustanoyitelja #DIV/O! #DIVID!
| 4 |Leasing #OIWiT #DIV/D!
5 |Posojila #DIV/O! #DIViD!
| © |Dionacie #DIV/O| #DIVIO!
7.|Drugo #DIV/Y #DIVIO!
rE_ Nemedicinska oprema 158.337 16.373 17.192 10,86 105,00
| 1.| Amortizacija 158.337 16.373 17.182 10,86 105,00
2 |Lastni win {del presezka) #OIV/IO! #DNVID!
| 3 |Sradstva ustanovitelia #DIV/O #DIVio!
| 4.|Leasing #DIV/0 #DIV/O!
5.|Fosojila #DIVIO #DIV/O!
6.|Denacije #DIV/O! #DIV/O!
7.|Druzo #DIV/O! #DIV/O!
[V[VIRI FINANCIRANJA SKUPAZ (1 + 1l # i) 197.307 452,823 zuzsus! 102,84 43,84
1.|Amortizacija 197.307 193.242 202.905 102,84 105,00
|_2.|Lastni viri (del preseZkal 0 269.581 0 DIV/01 0,00
|_3.|Sredstva ustanovitelia 0 1] 0 DIviot #DIV/O!
| 4.|Leasing 0 4] 0 DIV/O1 #DIV/O!
5. |Posoijila 0 o] 0 DIV/G1 #DIV/0|
| 6.|Donacije 0 0 0 #DIV/O! #DIV/0!
7.|Drugo 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!

Finané&ni naért 2a obdobje Ocena realizacije v Finanéni naért za FN 2020 / Ocena

AMORTIZACLIA 1. 1. do 31. 12. 2019 1.1.do 31. 12. 2019 1. 1. do 31. 12. 2020 FN 2020/ FN 2019 real. 2019
I._|Priznana amortizacia v ceni storitev * 172.608 176.869 185.712 107,59 105,00
Il. |Obraéunana amortizacija 278.697 278.697 0,00 0,00
IIl. |Razlika med priznano in obragunano amortizacijo -106.089 -101.828 - 0,00 0,00
V.| Porabliena amortizacija 172.608 193.242 " 0,00 0,00
N

o v

Izpolnil:Romanela Lisjak

Tel. §t.:02-585-14-19

Podpis odgovorne osebe:Borde Siskin_dr. dent. med.
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER

Qbrazec § - Nacrt vzdrzevalnih del 2020 - ZD

Namen

Celotna nagrtovana
vradnost
zevalnih del v

Naértovani stroski
tekoéega

vzdrz

letu 2020

461)

ja {konti

Naértovani stroski
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Na&rtovana so

1=2+3

2

3

SKUPAJ:

336,150

68.750

267.400

raz§iritev urnence

301.250

41.250

260.000

kerami¢na pe¢ za zobno tehniko

7.400

7.400

nadgradnja e-narotilne knjige

500

2.500

nabava patronaznega avta

10.000

nabava ostale medicinske opreme

15.000

O~ || B[WN| =

OOOOODOOGOOO@O@OJQQOOOOOgé

9931039000000

Ocena realizacije vrednosti vzdrzevalnih del v letu 2019

Indeks FN 2020 / Ocena real. 2019

§'&G¢O

#0nviar

#OIVI0]

QOpombe:

izpolnil:Romanela Lisjak

Tel. §t.:02-585-14-19

DOM

Podgis odgovome osebe:Bordje Siskin_dr. dent. med.
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Agencija Republike Slovenije
Za javnopravne evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2019 - 31.12.2019

Osnovni podatki

Vrsta: Proragunski uporabnik - dologeni
Sifra proraé. upor. 92215

Sifra dejavnosti 86.210

Matitna stevilka 5817269000

Ime poslovnega subjekta

ZD LUUTOMER

Sedez (ulica, hisna stevilka in kraj)

Cesta |. slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Romanela Lisjak

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

02-585-14-19

Elektronski naslov kontaktne osebe

romanela.lisjak@zd-lju.si

Elektronski naslov uporabnika portala

romanela.lisjak@zd-lju.si

Vodja poslovnega subjekta Porde Sikin
Kraj Ljutomer
Cbdobje porocanja

od 1.1.2019

do 31.12.2019

Pripravljeno: 27.02.2020 18:48

Stran 1 od 20



Ime uporabnika:
ZD LJUTOMER

Sedez uporabnika:

Cesta . slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
92215

Podskupina prorac. uporabnika:
3.2.

Mati¢na Stevilka:

5817269000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2019
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 8 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 1.743.141 1.510.899
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 87.344 69.523
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 69.300 67.218
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 1.725.284 1.725.284
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 935.231 895.547
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 2.872.359 2.468.638
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOST!I OPREME IN 007 1.967.248 1.819.714
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 29.933 29.933
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA,; 012 1.969.241 1.857.655
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 141 30
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 307.947 450.697
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 106.234 52.382
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 200 200
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 252.330 151.514
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 1.300.000 1.200.000
16 KRATKOROCNE TERJATVE I1Z 019 1 10
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 2.388 2.737
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 85
C) ZALOGE 023 0 0
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
Pripravijeno: 27.02.2020 18:48 Stran 2 od 20




Bilanca stanja

na dan 31.12.2019

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 3.712.382 3.368.554
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 28.554 28.554
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 439.885 391.546
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST| ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 216.255 201.986
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 117.939 102.559
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 66.032 53.452
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 39.659 33.410
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACAN! PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 139
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 3.272.497 2.977.008
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 4] 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
a2 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 12.940 19.558
RAZMEJITVE
a3 DOLGOROCENE REZERVACIE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
Pripravljeno: 27.02.2020 18:48 Stran 3 od 20




Bilanca stanja

na dan 31.12.2019

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOQV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 o}
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 1.552.048 1.587.468
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 29.933 29.933
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 1.677.576 1.340.049
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKQOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 3.712.382 3.368.554
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 28.554 28.554
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

Ljutomer

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Romanela Lisjak

Odgovorna oseba

Porde Siskin

Pripravijeno: 27.02.2020 18:48

MD5: 39B9BE296BC7E5018B45C2E87747E202
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Ime uporabnika:
ZD LJUTOMER

Sedez uporabnika:

Cesta |. slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
92215

g’%dskupina prora&. uporabnika:

Mati¢na Stevilka:
5817269000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nagelu denarmega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 4.724.404 4.508.191
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 4.530.731 4.296.975
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 3.752.602 3.472.562
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 14.069 384
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 14.069 384
za teko&o porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proratuna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obéinskih 407 110.792 71.389
proratunov

del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proratunov 408 43.076 26.799
za tekodo porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov 409 67.716 44,590
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 3.627.741 3.400.789
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 3.627.741 3.400.789
zavarovanja za teko€o porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skiadov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekoCo porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0] 0
tekogo porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proradunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0

proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 778.129 824413
javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 0 0

7100 Prihodki od udeleZbe na dobicku in 423 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
Pripravijeno: 27.02.2020 18:48 Stran 5 od 20




Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nagelu denarnega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prihodki od premozenja
7141 Drugi teko&i prihodki iz naslova izvajanja 424 774.704 812.208
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 448 8.318
730 Prejete donacije iz domadih virov 426 1.500 2411
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesret
782 Prejeta sredstva iz prorauna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz prorauna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proraéuna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna 429 1.476 1.476
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 193.673 211.216
STORITEV NATRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 193.223 211.046
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 450 170
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 4.767.043 4.396.538
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 4.593.461 4.212.127
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 2.450.585 2.240.897
del 4000 Plage in dodatki 440 1.701.797 1.612.460
del 4001 Regres za letni dopust 441 80.976 69.145
del 4002 Povraéila in nadomestila 442 118.009 111.343
del 4003 Sredstva za delovno uspednost 443 27.544 45.413
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 431.497 310.34¢9
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 78.387 71.167
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 12.375 21.020
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 395.385 360.379
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidske 448 198.759 181.720
Zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 159.134 145.510
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 1.685 1.697
del 4013 Prispevek za star$evsko varstvo 451 2.243 2,051
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 33.564 29.401
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 1.214.773 1.064.236
izvajanje javne sluzbe
Pripravijeno: 27.02.2020 18:48 Stran 6 od 20




Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 70.895 62.312
del 4021 Posebni material in storitve 455 500.651 466.269
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 76.375 69.739
komunikacije
del 4023 Prevozni strogki in storitve 457 109.730 92.587
del 4024 lzdatki za sluzbena potovanja 458 40.603 3.403
del 4025 Tekod&e vzdrZzevanje 459 71.785 62.584
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 5.643 5.219
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 48 1.097
del 4028 Davek na izplagane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 339.043 301.026
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi teko&i domacgi transfer;i 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 532.718 546.615
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 364.803 24.376
4202 Nakup opreme 473 148.267 122.074
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 759 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 0 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 1.068 400.165
4206 Nakup zemljiS€ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 . Nakup nematerialnega premoZenja 478 17.821 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 173.582 184.411
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 104.754 112.739
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 16.901 18.131
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 51.927 53.541
prodaje blaga in storitev na trgu
/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0 111.653
ODHODKI
I1l/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 42639 0
PRIHODKI

Pripravijeno: 27.02.2020 18:48
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, cdgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Ljutomer Romanela Lisjak Dorde Siskin
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Ime uporabnika:
ZD LJUTOMER

Sedez uporabnika:

Cesta I. slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:

92215

ggdskupina prora€. uporabnika:

Mati¢na $tevilka:

5817269000

Izkaz ra¢una financnih terjatev in nalozb dolo&enih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vradila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obéin
7503 Prejeta vragila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vradila danih posojil od privatnih 505 0 0
podijetij
7505 Prejeta vradila danih posaoijil od obéin 506 0
7506 Prejeta vradila danih posojil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508
proradunu
7508 Prejeta vraéila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posajila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posqjila javnim podjetjem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob&in
4403 Dana posaijila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posajila v tujino 519 0 0
4407 Dana posajila drzavnemu proragunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Plagila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
V1/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Ljutomer Romanela Lisjak Dorde Siskin
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proragunskega uporabnika:
ZD LJUTOMER 92215

Sedez uporabnika: Podskupina prora€. uporabnika:
Cesta . slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer 3.2

Mati¢na stevilka:
5817269000

Izkaz rauna financiranja dolocenih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZiIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domade zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih financnih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proraunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 ZadolZzevanije v tujini 559 0 0
55 VIll. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplagila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplaéila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplagila kreditov drugim finanénim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplagila kreditov drzavnemu prora¢unu 564 0 0
del 5503 Odpladila kreditov proratunom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odpladila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odpladila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplaéila kreditov drugim domadim 568 0 0
kreditodajalcem
551 QOdplacila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 o] 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0 111.653
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 42.639 0
RACUNIH
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Ljutomer Romanela Lisjak Dorde Sigkin
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Ime uporabnika:
ZD LJUTOMER

Sedez uporabnika:

Cesta l. slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:

92215

gzdskupina prorag. uporabnika:

Matiéna stevilka:
5817269000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
ONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 3.878.754 935.914
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 3.878.754 935.914
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE '
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONGANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 348 84
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 1.972 476
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 6.612 1.595
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 80 19
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 6.532 1.576
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODK! 670 3.887.686 938.069
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 983.511 237.314
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 439.145 105.962
461 STROSKI STORITEV 674 544.366 131.352
F) STROSKI DELA 675 2.400.462 579.213
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAG 676 1.870.637 451.370
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 306.163 73.875
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 223.662 53.968
462 G) AMORTIZACIJA 679 164.546 39.704
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 24.880 6.003
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 42372 10.224
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 0 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0

SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blagain
sluzbe storitev na trgu

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 3.615.771 872.458
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 271.915 65.611
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0

del 80 Presezek prihodkov obraéunskega 691 271.915 65.611
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka

del 80 Presezek odhodkov obradunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje QOseba, odgovorna Odgovorna oseba

za sestavitev bilance
Ljutomer Romanela Lisjak Porde Sigkin

Pripravijeno: 27.02.2020 18:48 MD5: 980350BA03FFA383D0947E1A64226405 Stran 14 od 20
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Ime uporabnika:
ZD LIJUTOMER

Sedez uporabnika:

Cesta |. slovenskega tabora 2, 9240 Ljutomer

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proracunskega uporabnika:
92215

godskupina prorad. uporabnika:
2.

Mati¢na Stevilka:
5817269000

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloéenih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV 0Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 4.814.668 4.431.661
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 4.814.668 4.431.661
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 432 179
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 2.448 1.988
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 8.207 8.853
PRIHODKI :
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 99 6.817
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 8.108 2.036
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 4.825.755 4.442.681
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 1.220.825 1.358.770
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
480 STROSKI MATERIALA 873 545.107 488.769
461 STROSKI STORITEV 874 675.718 870.001
F) STROSKI DELA 875 2.979.675 2.750.177
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.322.007 2.151.924
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 380.038 349.283
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 277.630 248.970
462 G) AMORTIZACIJA 879 204.250 186.670
463 H) REZERVACIE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 30.883 29.321
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 31
468 L) DRUGI ODHODKI 883 52.596 3.153
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 0 387
QDHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 0 387
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 4.488.229 4.328.509
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 337.526 114.172
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0
del 80 Presezek prihodkov obradunskega 891 337.526 114.172
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obraunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejSnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obraunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 92 93
delovnih ur v obracunskem obdobju
(celo §tevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba

za sestavitev bilance

Ljutomer Romanela Lisjak Dorde Siskin
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